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Também dedicamos um capítulo especial à celebração dos nossos 20 anos. 

Esse momento nos permite reconhecer as pessoas e organizações que caminharam 

conosco e reafirmar nossa responsabilidade com o futuro.

Mantendo nosso compromisso com a transparência e a acessibilidade da informação, 

este relatório conta com links interativos que direcionam a conteúdos complementares, 

proporcionando uma experiência de leitura dinâmica e conectada às iniciativas do 

Instituto.

Para informações adicionais ou esclarecimentos, entre em contato pelo e-mail 

instituto@institutosabin.org.br ou por meio dos nossos canais oficiais, disponíveis 

na contracapa deste relatório.

Seguimos conscientes de que o cuidado é o ponto de partida.

E de que a inovação se fortalece quando é construída com consistência.

A inovação começa no cuidado. E agora ganha 
uma nova forma de se apresentar ao mundo.

SOBRE O RELATÓRIO 
Transparência, Impacto e Compromisso

Este relatório é  a expressão de um compromisso que vem sendo construído há duas décadas.

O Relatório de Atividades 2025 do Instituto Sabin apresenta as principais ações realizadas 

entre 1º de janeiro e 31 de dezembro de 2025. Este foi um ano especialmente significativo: 

celebramos 20 anos de trajetória e consolidamos um importante movimento de evolução 

institucional.

Ao longo de 2025, aprofundamos nossa estratégia, fortalecemos nossa governança e 

conduzimos o processo de construção da nova identidade do Instituto, um trabalho que refletiu 

nossa maturidade, nossos aprendizados e a visão de futuro que desejamos sustentar.

A nova marca, desenvolvida ao longo desse ciclo, passa a ser oficialmente apresentada ao 

público neste início de março, marcando a abertura de uma nova fase. Uma fase mais clara, 

mais estratégica e ainda mais conectada ao nosso propósito. 

Neste documento, organizamos nossas iniciativas a partir dos três eixos que orientam nossa 

atuação, sendo eles, Engajamento Social e Filantropia, Promoção da Saúde Integral e do Bem-

Estar de Pessoas em Vulnerabilidade e Fortalecimento de Ecossistemas e Organizações de 

Impacto. Essa estrutura traduz a forma como entendemos o cuidado: mobilizando pessoas, 

humanizando experiências e fortalecendo quem já transforma realidades.
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A governança do Instituto Sabin é estruturada para 
garantir transparência, responsabilidade e consistência 
estratégica na condução de suas atividades. 
 
A organização é composta por associados fundadores, 
efetivos e beneméritos, organizados em quatro 
instâncias de governança: Assembleia Geral, Conselho 
Consultivo, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, 
com atribuições complementares para deliberação, 
acompanhamento e supervisão das atividades 
institucionais.

Os mandatos têm duração de dois anos, conforme 
estabelecido no Estatuto Social do Instituto Sabin, 
atualmente registrado com sua 11ª alteração 
consolidada, refletindo o amadurecimento e a evolução 
institucional ao longo de sua trajetória.

Nossa 
Governança

CONSELHO DELIBERATIVO E COMPOSIÇÃO 
DA ASSEMBLEIA GERAL • 2022-2026

Estatuto Instituto Sabin

José Márcio 
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Renata 
Castellani 

da Silva

Raquel 
Ribeiro Vaz

Guilherme 
Soares Pena 

Costa

 Nadja Nayra 
Soares Mota

Marcelo Soares 
Pena Costa

José Francisco 
Viana de Sousa

Fundadoras e Embaixadoras

Diretor 
Administrativo

Conselho Fiscal

Conselho Fiscal (suplentes)

Diretor 
de Portfólio

Presidente Vice-Presidente

Werley Antonio 
Rezende

Janete VazSandra Soares 
Costa
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Iniciamos agora uma nova fase, mais maduros, sustentados por uma história consistente, 

construída ao longo dessas duas décadas. Com uma identidade sólida e bem definida, 

apresentamos também nossa nova logomarca: um símbolo que traduz o nosso coração, ao 

mesmo tempo disposto e acolhedor, como um abraço, e que ganha ainda mais significado em 

uma tipografia exclusiva, desenhada especialmente para nós. Um marco que nos enche de 

orgulho e nos projeta para o futuro.

Nada disso seria possível sem a graça de Deus. Ele quem sustenta cada passo, direciona 

nossos caminhos e nos permite viver algo que vai além de nós mesmos.

Raquel Vaz
Presidente do Instituto Sabin

Mensagem da 
Presidente

Como presidente do Instituto Sabin, carrego com profunda honra e senso de 

responsabilidade a continuidade de uma história que nasceu no coração da nossa família 

e se expandiu como expressão viva de um propósito maior.

O Instituto não é apenas uma iniciativa social. Ele é a materialização de um valor que nos 

sustenta desde a origem: cuidar de pessoas. Um cuidado que escolhemos exercer de forma 

intencional, como resposta àquilo que recebemos ao longo da nossa jornada. Retribuir à 

sociedade, para nós, é uma decisão consciente, um compromisso de vida.

Ao longo desses 20 anos, aprendemos que impacto verdadeiro não se constrói apenas com 

recursos, mas com presença, escuta e, sobretudo, amor. Um amor que se traduz em ação, 

em responsabilidade compartilhada e na coragem de transformar realidades. Cada projeto, 

cada parceria e cada voluntário carrega essa essência e amplia o alcance desse propósito 

que nos une.

Construímos um legado que atravessa gerações e encontra no Instituto uma de suas 

expressões mais genuínas: servir, cuidar e gerar transformação na vida do próximo.
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Neste relatório, estão as histórias que dão sentido a todo o nosso esforço. Elas são a prova 

viva de que a inovação social, aliada ao cuidado e ao respeito à vida, tem o poder de gerar 

mudanças profundas e duradouras. 

Ao renovarmos nosso compromisso, olhamos para o futuro com a mesma energia e 

determinação do início. Acreditamos que, ao investir em pessoas e fortalecer ecossistemas 

de impacto, estamos construindo uma sociedade mais saudável e solidária para as futuras 

gerações. 

Seguimos com a convicção de que liderar com impacto social é, acima de tudo, abrir 
caminhos para que as pessoas também possam crescer , se transformar e fazer a 
diferença na vida de outras pessoas.

Dra. Sandra Costa e Dra. Janete Vaz
Embaixadoras

Mensagem das 
Embaixadoras

Olhar para a trajetória do Instituto Sabin é reviver a essência da nossa própria história. 

É perceber que o mesmo sonho que deu vida ao Grupo Sabin, nascido do desejo de cuidar, 

floresceu e se tornou esta força de transformação social que tanto nos orgulha. 

Desde o princípio, entendemos que o sucesso de uma empresa não se mede apenas por seus 

resultados, mas também pelo impacto social que ela constrói. O Instituto Sabin é o legado 

vivo dessa convicção. Ele é o coração da nossa filosofia de “inspirar pessoas a cuidar de 

pessoas”, um compromisso que transcende os muros da empresa e alcança o tecido social 

das comunidades que servimos. 

Este caminho que trilhamos só foi possível graças a uma imensa rede de afeto, coragem, 
protagonismo e colaboração. Cada voluntário, cada parceiro e cada membro da equipe 

do Instituto são cocriadores deste impacto. Juntos, não entregamos apenas projetos, mas 

plantamos sementes de esperança, autonomia e dignidade, gerando um efeito multiplicador 

que reverbera por todo o país. 
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Mensagem da 
Mantenedora

É com imensa satisfação e orgulho que celebramos, em 2025, os 20 anos de trajetória do 

Instituto Sabin. Para nós, a inovação começa com o cuidado, e não há maior prova disso do 

que a jornada do nosso Instituto: duas décadas dedicadas a transformar vidas e fortalecer 

comunidades por todo o Brasil, gerando impacto social positivo e duradouro. 

 

O propósito do Grupo Sabin de “inspirar pessoas a cuidar de pessoas” encontra no Instituto 

sua mais potente concretização no campo social. É por meio dele que um dos nossos 

compromissos públicos com a agenda ESG se materializa na estratégia da empresa em prol 

de mudança que  gera impacto nas instituições parcerias e promove o bem-estar coletivo nas 

comunidades onde estamos presentes. 

 

O ano de 2025 foi ainda mais especial por marcar o primeiro ano do segundo ciclo da nossa 

Teoria da Mudança.  Nesta nova etapa, vamos aprofundar ainda mais a atuação do nosso 

Instituto Sabin, pilar essencial do valor da responsabilidade socioambiental do Grupo.

 

Olhando para o futuro, nosso entusiasmo se renova com o lançamento da nova marca do 

Instituto. Uma identidade visual que reflete a maturidade alcançada nestes 20 anos e 

nossa disposição para os desafios das próximas décadas. Continuaremos a construir um 

legado de cuidado, inovação e transformação, sempre fiéis à nossa essência de cuidar. 

Dra. Lídia Abdalla 
 Presidente-executiva do grupo Sabin
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Resultados que pertencem a muita gente!

A começar pelas Dras. Janete Vaz e Sandra Costa, cujo interesse pelo Instituto nunca foi 

protocolar, mas genuíno, pessoal e atento ao detalhe. Essa presença das fundadoras no 

cotidiano garante ao nosso trabalho uma filantropia empresarial alinhada ao território, mas 

também aos valores e a essência do negócio. 

Da presidência do Instituto, sob a condução da Raquel Vaz, recebemos algo raro na gestão 

corporativa: confiança com autonomia. E do Grupo Sabin, por meio da liderança da Dra. Lídia 

Abdalla, o compromisso concreto de que o investimento social cresça junto com a empresa: 

não como acessório, mas como parte da identidade do negócio.

Agradeço nominalmente ao time que faz o Instituto funcionar todos os dias: Andreza, Ivan, 

Jessica, Karen, Marcela, Mayra, Rodrigo e Vânia. E aos líderes de impacto distribuídos pelo 

Brasil: nossos olhos, mãos e corações nos territórios!

Sem essas pessoas, a Teoria de Mudança seria apenas um documento bonito. 

Gabriel Cardoso 
Gerente-Executivo do Instituto Sabin 

Mensagem do 
Gerente Executivo

Quando olho para trás e percebo que cinco anos se passaram desde que cheguei ao Instituto 

Sabin - em plena pandemia, com o país em suspensão -, o que mais me surpreende é a 

quantidade de camadas que o nosso trabalho ganhou. 

Naquela época, nossa urgência era sobreviver frente a maior crise sanitária da história 

recente do país. Hoje, a exigência é outra: um instituto empresarial ser relevante para a 

sociedade num cenário onde a complexidade política, socioeconômica, ambiental e tecnológica 

exige muito mais do que boas intenções.

O Instituto completou 20 anos em 2025, entrando no segundo ciclo da sua Teoria de 

Mudança - sua diretriz estratégica trienal e seu atestado com compromisso público. Com 

maturidade operacional e clareza estratégica, houve constância nas entregas, investimento 

em dados e gestão, revisão constante do que funciona e do que precisava mudar. 

Ao mesmo tempo, cada ajuste de rota foi precedido por conversas difíceis, criatividade, 

adaptabilidade, por escuta genuína e por uma abertura ao novo que nem sempre é 

confortável. Essa combinação entre rigor analítico e sensibilidade humana - entre planilha e 

empatia, se preferir - é o que sustenta a nossa atuação.

Os resultados de 2025 refletem isso: voluntariado corporativo fortalecido, ecossistemas 

de impacto amadurecidos em diversas regiões, novas frentes em saúde preventiva e a 

consolidação de programas como o TransformAção como uma referência em conhecimento 

para o setor.

9
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Nosso trabalho é conduzido por uma equipe técnica comprometida com a geração de impacto social 
e formada por profissionais com experiências e competências complementares.

De forma integrada e matricial, o time do Instituto Sabin transforma estratégia em ação, fortalecendo 
programas, parcerias e iniciativas que ampliam o alcance do investimento privado do Grupo Sabin.

A seguir, apresentamos as pessoas que constroem essa trajetória conosco:

As pessoas por 
trás do impacto

Gabriel 
Cardoso

Mayra 
Verde

 Lourivana 
Lima

Jessica 
Campos

Gerente 
Executivo

Analista 
Financeira

Analistas de Projetos Assistente 
Administrativa

Karen 
Gois

Contadora Analista 
Contábil

Coordenadora 
de Operações

Rodrigo 
Moreira

Andreza 
Camboim

Ivan 
Aires

Marcela 
Milhomem
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https://www.linkedin.com/in/gcardoso2/?originalSubdomain=br
https://www.linkedin.com/in/ivan-aires-produtor/
https://www.linkedin.com/in/marcela-milhomem-b56535169
http://www.linkedin.com/in/rodrigo-goes-moreira-72028332/
https://www.linkedin.com/in/jessica-campos-b01209158
https://www.linkedin.com/in/mayra-paula-a439a0b0
https://www.linkedin.com/in/karen-gois-1b5070203/?originalSubdomain=br
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Há 20 anos, o Instituto Sabin caminha ao lado 
de comunidades, organizações e pessoas que 
acreditam no cuidado como força transformadora. 
Não celebramos apenas uma data. Celebramos uma 
trajetória construída em rede, fortalecida pela escuta 
e sustentada por responsabilidade.

Ao longo dessas duas décadas, evoluímos de uma iniciativa movida pelo 

voluntariado para uma instituição estruturada, com estratégia clara, 

governança consolidada e atuação nacional. Como afirma a Dra. Janete Vaz, 

Embaixadora e Cofundadora do Instituto Sabin, o “Instituto transcendeu e 
hoje é reconhecido como referência nacional nas ações sociais que conduz 
com responsabilidade, levando sustentabilidade, proximidade e foco às 
organizações e comunidades com as quais atua.”

Essa combinação entre sensibilidade e método define nossa identidade. 

Cada projeto nasce da escuta e se desenvolve com planejamento, 

consistência e compromisso com resultados concretos. Sandra Costa, 

Embaixadora e Cofundadora do Instituto Sabin, resume esse movimento 

ao afirmar “que cada projeto articulado e cada parceria estabelecida 
materializam o compromisso do Instituto.”

+72 milhões +3,4 milhões

+789 mil +1,7 mil

de reais investidos em 
Investimento Social

O impacto acumulado ao longo desses anos traduz essa construção coletiva:

de pessoas beneficiadas

exames doados organizações com propósito 
social fortalecidas

20 ANOS DO INSTITUTO SABIN 
Um movimento que se multiplica

Em 2025, celebramos essa história ao lado do Grupo Sabin. A comemoração dos 20 anos foi marcada por ações 

realizadas em diferentes regiões do Brasil, beneficiando 20 organizações da sociedade civil. Uma homenagem 

concreta à nossa trajetória e à confiança construída ao longo do tempo.

Ao completar duas décadas, o Instituto Sabin não apenas celebra o que construiu, mas reafirma o caminho que 

escolhe seguir. O amadurecimento institucional, a consolidação da estratégia e a evolução da marca marcam a 

abertura de um novo ciclo. Um ciclo que amplia nossa responsabilidade e fortalece nosso posicionamento como 

referência em investimento social privado e inovação social.

Vinte anos depois, permanecemos com a mesma convicção que nos trouxe até aqui. Transformar cuidado em 

ação e seguir construindo, com consistência e propósito, os próximos capítulos dessa história.
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Reconhecimento 
público de uma 
trajetória de impacto

Em julho de 2025, o Instituto Sabin recebeu uma Sessão Solene de homenagem 
na Câmara dos Deputados, reconhecimento público de sua contribuição para 
a promoção da saúde, o fortalecimento do investimento social privado e o 
desenvolvimento de iniciativas de inovação social no país.

A homenagem foi proposta pela Deputada Federal Iza Arruda e reuniu autoridades públicas, lideranças 
do Grupo Sabin e representantes do ecossistema social, evidenciando o reconhecimento institucional da 
trajetória construída pelo Instituto ao longo de 20 anos de atuação.

Durante a cerimônia, a presidente do Grupo Sabin, Lídia Abdalla, destacou o papel do investimento 
social como parte integrante do propósito da organização: “Nosso investimento social é uma das formas 
de vivenciar o propósito de inspirar pessoas a cuidar de pessoas e reafirmar os compromissos públicos 
assumidos em nossa agenda ESG.”

Participaram da mesa da sessão solene a Deputada Federal Iza Arruda, requerente da homenagem; Janete 
Vaz, cofundadora e presidente do Conselho de Administração do Grupo Sabin; Lídia Abdalla, presidente 
do Grupo Sabin; Juracy Cavalcante Lacerda Júnior, Secretário de Saúde do Distrito Federal; José Eduardo 
Sabo Paes, Procurador Distrital dos Direitos do Cidadão do Ministério Público do Distrito Federal e 
Territórios; e Francileide Paes, presidente da Associação Médica de Brasília.

A cerimônia também contou com a apresentação do vídeo institucional do Instituto Sabin e com a 
interpretação do Manifesto de 20 anos do Instituto Sabin pelo Coral Crianças para o Bem, da Nova 
Acrópole, sob regência do maestro Ricardo de Sousa Castro.

A homenagem simboliza o reconhecimento público da trajetória do Instituto Sabin e reforça o compromisso 
contínuo com a promoção da saúde, o fortalecimento das organizações sociais e a construção de redes de 
impacto voltadas ao desenvolvimento das comunidades.

Confira aqui a homenagem

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO INSTITUTO SABIN 202512

https://www.youtube.com/watch?v=dEkxwoPDc6s
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20 ANOS DO INSTITUTO SABIN

Projeto Criança e Saúde

Selo Empresa 
Amiga da Criança

Criação do 
Instituto Sabin

Oficinas de Educação 
em Saúde

Ludoteca

Expansão Nacional do 
Investimento Social

2002 2008 2012 2014

Iniciativa dos voluntários do 
Sabin para realizar gratuitamente 
exames laboratoriais em crianças 
em situação de vulnerabilidade 
social. Aqui nasce o movimento que 
transformaria cuidado em ação 
estruturada.

O Sabin conquista o selo da Fundação 
ABRINQ, assumindo compromissos 
formais com a garantia dos direitos 
da criança e do adolescente e 
fortalecendo sua atuação social.

O Instituto Sabin é oficialmente 
criado para assumir a gestão do 
investimento social privado do Grupo 
Sabin, estruturando governança, 
estratégia e visão de longo prazo.

Implementação de um calendário de 
oficinas voltadas à promoção da saúde 
preventiva nas comunidades.

Criação do projeto Ludoteca, voltado 
à melhoria dos atendimentos na Rede 
de Atenção à Violência para crianças e 
adolescentes vítimas ou testemunhas.

Com o crescimento do Grupo Sabin, o Instituto 
amplia sua atuação para novos estados brasileiros, 
fortalecendo sua presença territorial e iniciando 
a auditoria externa independente, reforçando a 
transparência e a governança institucional.

A história do Instituto Sabin é feita de escolhas, aprendizados e decisões que 
foram moldando nossa atuação ao longo dos anos. Cada etapa representou um 
avanço na forma de cuidar, estruturar e ampliar o impacto social. 

A linha do tempo a seguir reúne os alguns marcos dessa trajetória. Ela mostra 
como uma iniciativa voluntária ganhou forma, estratégia, governança e alcance 
nacional, até chegar aos 20 anos com maturidade e clareza de propósito.

Academias ao Ar Livre
Início da doação de academias para as comunidades, 
incentivando qualidade de vida e bem-estar.

Inovação Social 
como Estratégia 
de Atuação
A inovação social passa 
a integrar oficialmente 
a missão do Instituto, 
fortalecendo o ecossistema 
de impacto.

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO INSTITUTO SABIN 202513

1999 2005

LINHA DO TEMPO

2006

Uma trajetória que começa no cuidado 
e se consolida como referência nacional
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1º Encontro de 
Interlocutores

Início do Saúde+

Transformação e 
marco institucional

Voluntariado em Escala 
e Engajamento Nacional

20 Anos: da Transformação à Escala

Teoria de Mudança Coalizão pelo ImpactoAmpliação do Saúde+

Enfrentamento da Pandemia 

2016 2018 2020 20222021

Alinhamento estratégico dos 
voluntários do Instituto Sabin 
para integração das ações em 
todas as cidades de atuação.

O Projeto Criança e Saúde evolui para o 
Saúde+, programa voltado à aceleração 
social de organizações da sociedade civil.

Lançamento da jornada social de 
aprendizagem para incentivar e apoiar o 
surgimento de empreendedores sociais em 
todo o Brasil, em paralelo à celebração dos 
18 anos do Instituto Sabin, consolidando sua 
maioridade institucional e presença nacional.

Descentralização do voluntariado 
corporativo por meio de plataforma 
digital e lançamento da Gincana do 
Bem, ampliando o engajamento e a 
capilaridade das ações sociais.

Em meio às celebrações dos 20 anos, o Instituto Sabin 
reafirma uma trajetória construída com estratégia, 
colaboração e compromisso com o impacto. Como 
expressão desse amadurecimento, a metodologia do 
Programa Transformação passa a integrar o Centelha, 
iniciativa do MCTI, Finep e CNPq, ampliando sua 
contribuição para o empreendedorismo inovador no país.

Desenvolvimento colaborativo da 
Teoria de Mudança, ferramenta 
estratégica que organiza 
objetivos de curto, médio e longo 
prazo, consolidando maturidade 
institucional e formaliza 
compromisso público do Instituto 
com a sociedade brasileira. 

O Instituto Sabin passa 
a integrar, como parceiro 
estratégico, a iniciativa 
inovadora de filantropia 
colaborativa  que fortalece 
ecossistemas via oito 
dimensões de organizações 
intermediárias.

O programa amplia seu público e 
passa a atender organizações com 
diferentes perfis de beneficiários.

Nos anos de 2020 e 2021, diante da pandemia de Covid-19, o Instituto Sabin reposicionou sua atuação 
para responder às demandas emergenciais das comunidades, com foco em populações em situação de risco 
social, por meio da mobilização de recursos, doação de itens essenciais e ampliação do acesso a exames. 
Simultaneamente, fortaleceu organizações da sociedade civil e adaptou seus programas ao contexto de 
distanciamento social, consolidando uma atuação que combinou respostas emergenciais com iniciativas 
estruturantes e reforçou seu compromisso com o cuidado e a redução das desigualdades.

202320242025
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Missão

Valores

Contribuir para a melhoria da qualidade de vida, 
do bem-estar e da prosperidade nas comunidades 
onde o Grupo Sabin atua, promovendo o cuidado 
e fomentando a inovação social.

Os valores do Instituto Sabin orientam nossas 
decisões, relações e formas de atuação:

•	 Ética
•	 Compromisso socioambiental
•	 Transparência
•	 Respeito à vida
•	 Comprometimento
•	 Fortalecimento de redes
•	 Eficiência e eficácia
•	 Inovação social
•	 Dinamismo cooperativo

O propósito 
que nos orienta

No Instituto Sabin, acreditamos que o cuidado é uma 
força capaz de transformar realidades. É a partir dele que 
nascem as iniciativas, parcerias e soluções que buscamos 
construir junto às comunidades onde o Grupo Sabin atua.

Nossa atuação parte do entendimento de que desafios 
sociais complexos exigem colaboração, inovação e 
compromisso de longo prazo. Por isso, trabalhamos para 
fortalecer organizações, mobilizar redes e ampliar o acesso 
a oportunidades que promovam saúde, bem-estar e 
desenvolvimento social.

Esse propósito orienta não apenas o que fazemos, mas a 
forma como fazemos. Ele também fundamenta a Teoria 
da Mudança do Instituto Sabin, que organiza nossa 
estratégia de atuação e conecta desafios sociais, iniciativas 
implementadas e resultados de impacto.

Conheça na íntegra a Teoria da Mudança do Instituto 

https://institutosabin.org.br/teoriademudanca/
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Grandes Números 2025

73

301

R$ 4.770.984,00 

557.925

18.141 78

170.012

53

iniciativas implementadasem investimento social privado

organizações 
fortalecidas**

pessoas beneficiadas 
diretamente*

*A contagem de Pessoas Impactadas Diretamente e Indiretamente é feita pela soma dos campos 
preenchidos em cada atividade no Aplicativo de Dados do Instituto Sabin. Cada tipo de atividade contribui 
com variáveis específicas (ex.: beneficiários diretos/indiretos, participantes, crianças/adolescentes 
atendidos, beneficiados, vouchers gerados, pedidos de exames liberados). Para fins de comunicação 
institucional, o número total de beneficiários considera Diretos + Indiretos. 

** Para o indicador Organizações Sociais Beneficiadas, embora diversas atividades possam atribuir 
organizações como beneficiadas, há um filtro de contagem de valores únicos, garantindo que cada 
organização apareça apenas uma vez, mesmo que vinculada a várias atividades.

exames doados à 
comunidade

parcerias 
estratégicas

pessoas beneficiadas 
indiretamente*

eventos com participação 
ativa da equipe

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 
priorizados na Teoria de Mudança do Instituto Sabin

Mapa territorial de atuação do Instituto Sabin

Confira nosso relatório de auditoria 

A presença nesses territórios 
possibilita ao Instituto atuar de 
forma conectada às realidades 
locais, fortalecendo redes, 
ampliando o acesso a iniciativas 
de saúde e desenvolvimento social 
e contribuindo para a redução de 
desigualdades.

https://institutosabin.org.br/o-instituto/teroia%20de%20mudan%C3%A7a
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Evolução dos 
Indicadores-chave 
(2023 - 2025)
A série histórica evidencia uma evolução 
na capacidade de execução do Instituto, 
com crescimento contínuo no número de 
iniciativas, mesmo em um cenário de variação 
no volume de investimento. Observa-se um 
pico de beneficiários em 2024, seguido de 
uma reconfiguração em 2025, refletindo uma 
estratégia de maior qualificação e focalização 
das ações, com direcionamento mais preciso dos 
atendimentos e aprofundamento do impacto 
gerado. Já o número de organizações apoiadas 
apresenta recuperação em 2025, reforçando 
o papel do Instituto no fortalecimento do 
ecossistema de impacto.

Orçamento (R$) Pessoas beneficiadas 
(diretas + indiretas)

Organizações fortalecidasIniciativas implementadas

65

381

262.133

R$ 5.255.900

R$ 4.544.000
R$ 4.770.984

959.983

727.937

261

301
67

73
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Da Teoria da Mudança aos resultados mensuráveis: é assim que o Instituto Sabin 
organiza sua estratégia e o ecossistema de inovação social que mobiliza. A partir desse 
modelo, estruturamos nossa atuação em três eixos complementares que orientam 
programas, parcerias e iniciativas desenvolvidas ao longo do ciclo de 2025.

Este eixo reúne iniciativas voltadas à mobilização de 
pessoas, comunidades e colaboradores em torno 
de causas sociais relevantes. A atuação busca 
endereçar demandas emergenciais das comunidades 
onde o Grupo Sabin atua, ampliar a consciência e o 
engajamento social dos colaboradores e promover a 
mobilização em torno de causas sociais e ambientais 
, contribuindo para o fortalecimento da cultura de 
solidariedade, o engajamento contínuo em ações de 
impacto e a ampliação da capacidade de resposta a 
desafios sociais nos territórios de atuação.

Este eixo concentra iniciativas voltadas ao fortalecimento 
de organizações, redes de colaboração e ambientes de 
inovação social. A atuação busca estimular a atuação de 
organizações dinamizadoras, contribuir para a criação e o 
desenvolvimento de organizações e empreendedores de 
impacto, liderar ações de fortalecimento do ecossistema e 
impulsionar a produção e disseminação de conhecimento 
estratégico para o campo, ampliando a capacidade 
dos atores de impacto de gerar soluções sustentáveis, 
articuladas e com maior escala nos territórios de atuação.

Os eixos da nossa 
atuação: Da Teoria da 
Mudança aos resultados

Engajamento Social 
e Filantropia

Fortalecimento de Ecossistemas 
e Organizações de Impacto

EIXO 1 EIXO 3

Este eixo reúne iniciativas voltadas à promoção da 
saúde integral e ao bem-estar de pessoas em situação 
de vulnerabilidade. A atuação busca contribuir para a 
ampliação do acesso à saúde, disseminar conhecimento e 
promover a prevenção de doenças, apoiar a recuperação 
das condições psicossociais de crianças em situação de 
violência e fomentar a produção de conhecimento no 
campo da saúde, fortalecendo respostas mais integradas, 
qualificadas e sustentáveis para os desafios de saúde nos 
territórios de atuação.

Promoção da Saúde Integral 
e do Bem-Estar de Pessoas 
em Vulnerabilidade

EIXO 2

Além dos três eixos estratégicos, a Teoria da Mudança do Instituto 
Sabin também define as formas de atuação, que orientam como 
os programas e projetos são estruturados e executados para 
alcançar os resultados esperados. Essas formas organizam a 
atuação institucional em quatro frentes complementares: 

(a) projetos próprios do Instituto Sabin;

(b) projetos realizados em parceria com o Grupo Sabin;

(c) projetos executados por organizações dinamizadoras com apoio do Instituto Sabin; 

(d) apoio financeiro e não financeiro a projetos e organizações.
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A atuação do Instituto Sabin ao longo de 
2025 evidencia a integração entre estratégia 
institucional e a Agenda 2030, ao traduzir 
seus eixos e programas em contribuições 
concretas para os Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável. A partir dos direcionadores 
definidos na Teoria de Mudança, o gráfico 
de contribuição por ODS permite visualizar 
como as iniciativas do Instituto se distribuem 
e se concentram, revelando prioridades, 
complementaridades e o papel de cada eixo na 
geração de impacto.

A predominância recorrente da ODS 17 nos três eixos confirma uma estratégia baseada em colaboração: no 
Eixo 1, para mobilizar; no Eixo 2, para entregar cuidado; e no Eixo 3, para estruturar ecossistemas e sustentar 
o impacto no tempo.

Contribuições aos ODS por Eixo - 2025

Contribuição 
aos Objetivos de 
Desenvolvimento 
Sustentável

Nota de análise · Predominâncias de ODS por eixo (2025)
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A distribuição dos investimentos evidencia a 
priorização estratégica do Instituto Sabin no 
fortalecimento de ecossistemas de impacto, 
com maior concentração de recursos no Eixo 
3, voltado a soluções estruturantes e de longo 
prazo. Na sequência, o Eixo 2 destaca-se como 
a principal frente de atuação direta, com foco 
na promoção da saúde e do bem-estar de 
populações em situação de vulnerabilidade. 
Já o Eixo 1 assume um papel complementar, 
orientado à mobilização social e ao 
engajamento de colaboradores e comunidades, 
contribuindo para a ativação de redes e o 
fortalecimento da cultura de solidariedade.

Distribuição 
Estratégica dos 
Investimentos por 
Eixo de Atuação

Distribuição percentual por Eixo 
Valores sobre o TOTAL (3 fatias)

Eixo 1 
Engajamento

Eixo 2 
Saúde

Eixo 3 
Ecossistemas

67.02%

11.86%

21.12%



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO INSTITUTO SABIN 202521

A tabela a seguir apresenta a articulação entre os eixos estratégicos, os objetivos programáticos e as iniciativas 
desenvolvidas pelo Instituto Sabin em 2025, evidenciando a coerência entre a estratégia definida na Teoria de 
Mudança e a implementação das ações no campo. Essa estrutura evidencia a consistência entre estratégia e 
execução, demonstrando como os programas e iniciativas se organizam de forma integrada para alcançar os 
resultados esperados e fortalecer a geração de impacto social nos territórios de atuação.

EIXO

Engajamento 
Social e Filantropia

Promoção da 
Saúde Integral 
e do Bem-Estar 
de Pessoas em 
Vulnerabilidade

OP 1 – Instituto Sabin contribui positivamente nas 
demandas emergenciais onde o Grupo Sabin atua

OP 3 – Acesso ampliado à saúde, com foco 
em atenção primária e diagnósticos

OP 2 – Colaboradores e familiares se engajam e 
contribuem para o impacto do Instituto Sabin

OP 4 – Pessoas em vulnerabilidade 
aumentam a consciência sobre sua saúde 
e adotam hábitos mais saudáveis

OP 5 – Profissionais têm estrutura de trabalho 
e competências necessárias para atendimento 
humanizado a crianças vítimas de violência

•	 Campanhas: Mulher, Solidariedade e Natal
•	 Grupo Mulheres do Brasil – DF
•	 Amigos da Vida

•	 Cuidando da Comunidade
•	 Ciclo do Cuidado
•	 Pró‑Rim

•	 Instituto Refazer
•	 Hospital São José de Criciúma
•	 Campanhas: Outubro Rosa e 

Novembro Azul

•	 NAP – Núcleo de Apoio à Pesquisa
•	 Investimento direto em saúde 

(Saúde e bem-estar digital - SGB)

•	 Eu Faço Impacto
•	 Gincana do bem
•	 Campanhas Passivas (Páscoa, McDia Feliz, Dia das Crianças)

•	 Embaixadores da Saúde
•	 Mapa Autismo do Brasil (MAB)
•	 Fundo Positivo

•	 Programa Ludotecas

OBJETIVO PROGRAMÁTICO INICIATIVAS

Arquitetura Programática 
do Instituto Sabin

EIXO 1

EIXO 2
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EIXO

Fortalecimento 
de Ecossistemas e 
Organizações de 
Impacto

OP 6 – Pessoas se tornam empreendedores 
de impacto e criam organizações

OP 7 – OSCs e Negócios de Impacto 
aprimoram sua capacidade organizacional 
e sustentabilidade financeira

OP 8 – Organizações dinamizadoras dos 
ecossistemas de impacto são fortalecidas

•	 Enactus – Prêmio Inspirando Cuidado
•	 TransformAção 3.0
•	 Junior Achievement
•	 Inova Social
•	 Social Good Brasil (SGB)
•	 Stanford Social Innovation Review Brasil
•	 Modelo C
•	 FIINSA – Festival de Investimentos de Impacto e Negócios 

Sustentáveis na Amazônia
•	 Impacta Mais
•	 Festival Jupi
•	 FIFE – Fórum Interamericano de Filantropia Estratégica

•	 Saúde+
•	 PAIS – Programa de Aceleração de Impacto Social
•	 Impacta Nordeste
•	 Plataforma Conjunta
•	 Plataforma de Empréstimo Coletivo - SITAWI
•	 Selo Social (DF)
•	 Jornada IA para Impacto

•	 Coalizão pelo Impacto
•	 Aliança pelo Impacto
•	 The Catalyst
•	  Instituto Ethos
•	 GIFE
•	 RIS‑DF
•	 Guia de Impacto (newsletter)
•	 Lives e Podcast do Instituto Sabin
•	 Fundação Abrinq

OBJETIVO PROGRAMÁTICO INICIATIVAS

EIXO 3
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Por trás de cada programa, parceria e iniciativa do 
Instituto Sabin existe um conjunto de estruturas, 
processos e capacidades institucionais que 
tornam possível a realização de nosso trabalho 
com qualidade, responsabilidade e consistência 
estratégica.

Se os objetivos programáticos estão diretamente 
ligados à execução da missão e à geração de impacto 
social, os objetivos habilitantes representam as 
bases que sustentam essa atuação. Eles garantem 
que as iniciativas sejam conduzidas com boas 
práticas de gestão, governança, compliance, 
segurança e transparência.

Em 2025, o Instituto Sabin concentrou esforços no 
fortalecimento dessas capacidades institucionais, 
consolidando práticas que ampliam a eficiência 
operacional e a sustentabilidade da estratégia de 
investimento social privado do Grupo Sabin.

Entre os principais avanços do período, destacam-se:

Fortalecimento dos controles administrativos, financeiros e contábeis
Foram aprimorados fluxos de registro, acompanhamento e pagamento de despesas, com maior rigor na observância da 
competência contábil e no controle das informações financeiras. Esse processo contribuiu para ampliar a confiabilidade 

dos registros institucionais, qualificar a gestão orçamentária e mitigar riscos operacionais.

Atualização de políticas e normativos institucionais
O período também foi marcado pela revisão e formalização de políticas internas importantes para a organização. Entre 
elas, destacam-se a Política de Viagens e a Política de Voluntariado, além da instituição do Regimento do Comitê de 
Voluntariado, fortalecendo a clareza de responsabilidades, a padronização de processos e a segurança institucional na 
condução das iniciativas. Também fizemos um mapeamento de políticas necessárias que estão sendo desenvolvidos no 

contexto do PMO (mais avanços dos Habilitantes).

Avanços em sustentabilidade institucional e transformação digital
Foram iniciadas frentes estruturantes voltadas ao fortalecimento da sustentabilidade organizacional. Entre elas, o 
desenvolvimento de um estudo de sustentabilidade financeira, com foco no planejamento de longo prazo, e o início 
da implementação de um sistema de CRM social , ampliando a capacidade de gestão de dados, relacionamento com 
stakeholders e monitoramento das iniciativas apoiadas.

Esses avanços refletem o compromisso do Instituto Sabin com a melhoria contínua de sua gestão e com a construção de 
uma estrutura institucional sólida, capaz de sustentar, com qualidade e transparência, a expansão de seu impacto social.

A Estrutura que 
Sustenta o Impacto
Objetivos Habilitantes
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O engajamento social é uma das formas mais diretas de transformar 
o cuidado em ação. Neste eixo, o Instituto Sabin mobiliza pessoas, 
recursos e parcerias para responder às necessidades das comunidades 
onde o Grupo Sabin atua. 

A atuação está estruturada em programas e iniciativas que conectam 
mobilização social, doações e voluntariado, organizando a contribuição 
do Instituto de forma contínua e alinhada às suas frentes prioritárias. 

Em 2025, essas ações fortalecem redes de solidariedade e ampliam o 
apoio a causas prioritárias nas comunidades.

Engajamento Social 
e Filantropia

EIXO 1

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO INSTITUTO SABIN 202524
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OP 1 - Instituto Sabin contribui positivamente nas 
demandas emergenciais onde atuam o Grupo Sabin

A Campanha da Mulher 2025 teve como foco a promoção da dignidade 
menstrual e a sensibilização sobre o acesso a itens básicos de higiene, 
ainda restrito para muitas mulheres em situação de vulnerabilidade. 
A iniciativa mobilizou diferentes áreas do Grupo Sabin, especialmente 
Recursos Humanos, lideranças e voluntários, fortalecendo o 
engajamento interno e ampliando a adesão dos colaboradores à causa. 

Como resultado, foram arrecadados 4.413 pacotes de absorventes, 
beneficiando diretamente o mesmo número de mulheres. A campanha 
contou com a participação de 14 regionais, além da Sede e unidades de 
Brasília, evidenciando a capilaridade da mobilização e o protagonismo 
das equipes nos territórios. 

Mais do que os resultados quantitativos, a iniciativa reforçou o papel 
das regionais como agentes ativos na mobilização social, promovendo 
articulação local, engajamento coletivo e conexão com demandas reais 
das comunidades.

A dimensão da campanha pode ser observada nos principais resultados alcançados, que representam 
um recorte das ações de voluntariado realizadas no período:

A Campanha da Solidariedade 2025 mobilizou unidades, 
regionais, voluntários e clientes em um amplo movimento 
de cuidado, empatia e compromisso social, com foco na 
arrecadação de agasalhos, cobertores e itens de higiene 
destinados a comunidades em situação de vulnerabilidade. 
A iniciativa evidenciou a forte capilaridade institucional e o 
protagonismo das equipes locais na articulação das ações 
nos territórios. Para além dos resultados quantitativos, 
a campanha fortaleceu a cultura da doação, ampliou a 
conexão entre o Instituto e as comunidades e consolidou 
a atuação territorial como um diferencial estratégico na 
geração de impacto social.

CAMPANHA DA MULHER CAMPANHA DA SOLIDARIEDADE 
Mobilização nacional e capilaridade territorial

+146 +729 +4.609 137 3.625 2.009
ações 
voluntárias 
realizadas

voluntários 
mobilizados

pessoas 
beneficiadas 
diretamente

unidades 
participantes 
em mais de 
20 territórios

itens de 
vestuário 
arrecadados

produtos 
de higiene 
arrecadados

ODS

ODS
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A Campanha de Natal 2025 mobilizou colaboradores, voluntários e parceiros em diferentes 
regiões do país, promovendo ações voltadas ao cuidado, à convivência e ao fortalecimento de 
vínculos com crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade. Por meio de iniciativas 
como apadrinhamentos, entrega de presentes, atividades recreativas e oficinas, a campanha 
proporcionou experiências de acolhimento e pertencimento, contribuindo para um fim de ano 
mais digno e significativo para os públicos atendidos.

A atuação descentralizada, com protagonismo das equipes nos territórios, reforçou a 
capilaridade do Instituto e a capacidade de articulação com organizações sociais locais, 
ampliando o alcance das ações e qualificando o impacto gerado. Mais do que uma mobilização 
pontual, a campanha consolidou o voluntariado como instrumento de conexão, cuidado e 
transformação social.

CAMPANHA DE NATAL 

+149 +815 +1.762
voluntários 
mobilizados

horas de 
voluntariado 
doadas

crianças e 
adolescentes 
beneficiados

Em 2025, o Instituto Sabin manteve o apoio ao Grupo Mulheres do Brasil – Núcleo 
Distrito Federal, movimento que atua na mobilização de lideranças femininas para 
a incidência social, fortalecimento da cidadania e promoção da equidade. No DF, o 
grupo desenvolve uma agenda estruturada em formação, articulação institucional e 
mobilização social, conectando diferentes atores em torno de pautas prioritárias para 
as mulheres. 

Ao longo do ano, destacaram-se iniciativas como a Feira Raiz Empreendedora, 
voltada ao fortalecimento do empreendedorismo feminino e geração de renda; ações 
de advocacy e incidência política, como a mobilização “Elas Querem Equidade e 
Muito Mais”, realizada na Câmara dos Deputados; e campanhas de conscientização 
e engajamento social, como a Caminhada pelo Fim da Violência contra Mulheres e 
Meninas e atividades educativas em temas como letramento racial e saúde da mulher . 

A parceria contribui para ampliar a atuação cidadã de mulheres e fortalecer iniciativas 
que promovem desenvolvimento social, diálogo qualificado e construção coletiva de um 
país mais justo e inclusivo.

GRUPO MULHERES DO BRASIL (DF)

ODS

ODSConheça mais sobre o 
Grupo Mulheres do Brasil

Os resultados a 
seguir refletem um 
recorte das ações 
de voluntariado 
realizadas no âmbito 
da campanha:

A organização Amigos da Vida, voltada à promoção dos direitos humanos e ao 
apoio a pessoas vivendo com HIV/AIDS e à população LGBTQIA+, contou com o 
apoio do Instituto Sabin em 2025. A parceria contribuiu para fortalecer iniciativas 
de comunicação da organização, ampliando o alcance de ações de informação, 
conscientização e mobilização social junto aos públicos atendidos.

AMIGOS DA VIDA

ODSConheça Amigos da Vida

https://amigosdavida.framer.website/
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OP 2 - Colaboradores e familiares se engajam e 
contribuem para o impacto do Instituto Sabin

O Eu Faço Impacto é o programa de voluntariado corporativo do Grupo Sabin, responsável 
por mobilizar colaboradores em ações de cuidado, solidariedade e transformação social nas 
comunidades onde a empresa atua.

Em 2025, o programa consolidou o modelo de gestão estruturado no ano anterior, com 
a continuidade do uso da Plataforma de Voluntariado Corporativo, ferramenta que 
apoia o registro das ações, o acompanhamento dos resultados e a articulação entre 
unidades, regionais e organizações da sociedade civil. O uso da plataforma contribuiu para 
fortalecer a organização das iniciativas, ampliar a autonomia das regionais e qualificar o 
monitoramento das ações realizadas em diferentes territórios do país.

Os resultados reforçam o amadurecimento do programa e a consolidação de um modelo 
descentralizado de mobilização voluntária com forte presença territorial. A atuação 
das regionais, aliada ao papel dos líderes de voluntariado e ao uso da Plataforma de 
Voluntariado Corporativo, tem ampliado a capilaridade das iniciativas e fortalecido a 
articulação com organizações da sociedade civil e comunidades locais.

O Instituto Sabin mantém o programa Líderes de Impacto como parte de sua estratégia de 
fortalecimento do voluntariado corporativo e de ampliação da presença institucional nas 
comunidades onde o Grupo Sabin atua.

Em 2025, 65 colaboradores voluntários do Grupo Sabin atuaram como líderes de 
impacto, representando o Instituto Sabin em Brasília e em outras 24 regionais. Esses 
colaboradores exercem um compromisso de trabalho voluntário continuado, além de  um 
papel fundamental na mobilização de equipes voluntárias, na articulação com organizações 
locais e na realização de iniciativas sociais nos territórios.

A atuação dos Líderes de Impacto contribui para ampliar a capilaridade das ações do 
Instituto Sabin, fortalecendo a conexão com as comunidades nos 14 estados e no Distrito 
Federal onde o Grupo Sabin está presente.

Conheça quem faz a diferença

A seguir, apresentamos os colaboradores voluntários que atuam como Líderes de Impacto 
nas diferentes regionais do Grupo Sabin.

* Voluntários ativos são aqueles que realizaram ao menos uma ação de voluntariado no 
período, contribuindo de forma prática com as iniciativas do Instituto

EU FAÇO IMPACTO 
Programa de Voluntariado Corporativo

3.586

9.143

2.146

253

65

54.119

677

115.416

voluntários 
registrados na 
Plataforma de 
Voluntariado

Resultados do programa em 2025

horas de 
voluntariado 
registradas

voluntários 
ativos ao 
longo do ano*

organizações 
beneficiadas

líderes de 
impacto

pessoas 
beneficiadas nas 
organizações 
sociais

ações sociais realizadas 
em 14 estados e no 
Distrito Federal

 itens doados, contemplando 
diferentes necessidades, 
entre eles alimentos, roupas, 
produtos de higiene e livros

Líderes de Impacto
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Adelyne Mayara 
Gomes Brunhani 
Campinas

Alessandra Souza 
Santos - Anápolis

Alexander Andrade 
BSB II

Alice Rodrigues Fochi  
Campo Grande

Alice Vitória Ribeiro 
dos Santos Moura 
Amparo, São Paulo

Aline Aparecida 
da Silva - Londrina

Amanda Fuzetto 
Vialta - Campinas

Ana Veronika 
Lima - BSB I

Andressa da Cruz 
Oliveira - Teresina

Barbara Matos 
Lourenço Alves Abreu 
Brasília - SAAN

Beatriz Zora Faria 
Couto - Ribeirão Preto

Brenda Pereira Batista 
Florianópolis

Brunna Jovita Gomes  
de Freitas - Anápolis

Bruno Costa Coelho 
Florianópolis

Bruno Faulin Gamba 
Brasilia - SAAN

Camila Cristina 
da Silva Maas
Blumenau

Deise Rafaela 
Ustulin Donadoni 
Ribeirão Preto

Eliane da Cruz de 
Sousa - Cuiabá

Fernanda Caroline 
Lima de Souza 
Maringá

Francisco William 
Rodrigues de 
Aguiar - BSB I

Geidson Lucas 
Conceição dos 
Santos - Salvador

Gilmar Mota de 
Souza - Belém

Giovanna Schankoski  
Dutra - Blumenau

Gleice de Fatima Maesta  
São Caetano do Sul

Guilherme Araújo 
Moura Rodrigues  
Campinas

Islaine Regina 
Florenciano Antunes 
Dourados

Jaime Gilmar 
Tavares - Blumenau

Janaina dos Santos 
Brandão - Salvador

Jaqueline Ribniker dos 
Santos - Florianópolis

Joanna Thaise 
Rabelo de Aquino 
Brasília - SAAN

Joseane Almeida 
Marques - Salvador

Júlia Maria da Silva 
Araldi - Blumenau

Julia Vitório Laurindo 
São José dos Campos

Juracy Alcantra
Anápolis

Lara Juliana Hermes 
Leite - Teresina

Ligia Maria Magalhães 
Costa - São José dos 
Campos

Livia Romaneli 
Franca

Lohana Alexciene 
de Sousa Alves 
Boa Vista

Luis Felipe Coutinho 
Araújo - Salvador

Luiza Fontes de 
Castro - Salvador

Marcelle da Silva 
Ferreira - Manaus

Marcia dos Santos 
Costa Siqueira 
São José dos Campos

Marco Aurélio 
Raimundo Ferreira 
Uberlândia

Maria Fernandes 
Tolentino - Barreiras

Maria Julia de Freitas 
Uberlândia

Matheus Freitas 
de Souza - Manaus

Michelle Passos Costa 
Simão - BSB IV

Nadya Karla Rodrigues 
de Jesus - Teresina

Naira Nunes da 
Silva - Boa Vista

Pâmela Rodrigues 
Gomes

Paula Becchelli Giolo 
Campo Grande

Raiane Albuquerque 
Lopes - Boa Vista

Roberta Dayane da 
Silveira Freitas - BSB II

Rosana Rocha Silva 
Palis - Uberaba

Rosangela Cristina 
Chequetto - Blumenau

Ruthlene Benício 
Belém

Sheila Geralda Ferreira 
do Prado - BSB IV

Silvia Cristina Gonçalves 
Pinas - Londrina

Soleane de Carvalho 
Costa - Palmas

Stefanie Cristine 
Mundim Silva - Uberaba

Tatiana Coelho 
Brasília - SAAN

Vivianne Michelline 
Lacerda da Silva - BSB V

Yeda Tama Nakagawa 
Khatib - Campinas

Lys Maciel Sousa 
Lima - Salvador

Maillana de Jesus 
Silva - Salvador
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O programa Eu Faço Impacto consolidou um modelo estruturado de mobilização voluntária em 
2025,  por meio de campanhas institucionais e editais temáticos, que articularam colaboradores 
em diferentes regiões do país, fortalecendo a cultura da doação, ampliando a atuação territorial 
e conectando o Instituto Sabin às demandas reais das comunidades. 

Ao longo do ano, iniciativas como a Campanha de Páscoa, McDia Feliz, Dia das Crianças e a 
mobilização nacional da Gincana do Bem evidenciaram a capacidade do Instituto de promover 
engajamento em escala, com atuação descentralizada e protagonismo voluntário.

Do total de ações de voluntariado realizadas em 2025, as campanhas representam um recorte 
específico, com os seguintes resultados: 

As campanhas envolveram desde arrecadações e doações até atividades recreativas, 
ações educativas e apoio direto a organizações sociais, alcançando múltiplos territórios e 
públicos em situação de vulnerabilidade. Esse movimento foi viabilizado por meio de editais 
de apoio financeiro, que transformaram ideias propostas pelos próprios voluntários em ações 
estruturadas, acompanhadas pelo Instituto e registradas na Plataforma de Voluntariado.

A experiência da Campanha de Páscoa, por exemplo, mobilizou 261 voluntários em 32 ações 
distribuídas em 13 localidades, combinando apoio financeiro, execução local e articulação 
com organizações sociais. Já o McDia Feliz integrou a lógica da Gincana do Bem, conectando 
engajamento gamificado a impacto social direto, com 302 crianças beneficiadas em cinco 
territórios. 

A Campanha do Dia das Crianças ampliou essa capilaridade, alcançando 821 crianças e 
adolescentes em diferentes regiões do país, enquanto a Gincana do Bem se consolidou como 
a principal mobilização nacional, com mais de mil voluntários engajados e mais de 22 mil 
pessoas beneficiadas.

Para além dos resultados quantitativos, essas iniciativas estruturaram uma dinâmica 
contínua de mobilização social, baseada na descentralização, na confiança e no protagonismo 
dos colaboradores. Os editais atuaram como um mecanismo estratégico de ativação 
territorial, transferindo aos voluntários o papel de identificar demandas, articular parceiros 
locais e implementar soluções com apoio institucional.

Esse modelo não apenas ampliou o engajamento, mas também impulsionou o 
desenvolvimento de competências socioempreendedoras, preparando os voluntários para 
uma atuação mais autônoma, qualificada e orientada a impacto. Em 2025, esse movimento 
consolidou a transição de ações pontuais para um voluntariado estruturado, capaz de gerar 
impacto consistente, fortalecer organizações locais e contribuir para o desenvolvimento dos 
territórios onde o Grupo Sabin atua.

CAMPANHAS E MOBILIZAÇÕES 
DE VOLUNTARIADO: Mobilização 
nacional em prol do cuidado 

299 1.436 4.971 23.777
ações 
voluntárias 
realizadas

voluntários 
mobilizados

horas de 
voluntariado 
doadas

pessoas 
beneficiadas 
diretamente

ODS
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APRENDIZADOS DO PERÍODO 
Da mobilização à construção 
de vínculos
A escala do engajamento não nasce apenas da mobilização institucional, mas 
da combinação entre capilaridade territorial, protagonismo local e mecanismos 
estruturados de ativação. Em 2025, as campanhas e o programa Eu Faço Impacto 
mostraram que, quando regionais, líderes de impacto, plataforma e editais operam 
de forma articulada,o voluntariado deixa de ser pontual e passa a operar com lógica 
contínua, maior previsibilidade e capacidade de geração de impacto ao longo do 
tempo. 

Ao mesmo tempo, o crescimento do número de organizações beneficiadas e da 
atuação descentralizada indica que o próximo passo não é apenas ampliar conexões, 
mas qualificar vínculos e recorrência. O aprendizado central do eixo é que mobilização 
gera alcance, mas relação sustentada é o que consolida impacto no tempo. 

Nesse contexto, o Instituto avança na estruturação de um CRM social, como 
ferramenta estratégica para organizar, acompanhar e qualificar o relacionamento com 
organizações e parceiros ao longo do tempo, fortalecendo a gestão dessas conexões 
e ampliando a sustentabilidade das ações nos territórios.
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Promoção da Saúde Integral 
e do Bem-Estar de Pessoas 
em Vulnerabilidade

No âmbito deste eixo, o Instituto Sabin estrutura sua atuação por meio 
de programas que ampliam o acesso à saúde, promovem a prevenção 
de doenças e fortalecem o cuidado integral de pessoas em situação de 
vulnerabilidade. 

Nesse contexto, a atuação se organiza por meio de programas 
que conectam acesso à saúde, prevenção e fortalecimento do 
cuidado nos territórios, a partir da articulação com organizações 
sociais, especialistas e redes locais, garantindo maior capilaridade e 
efetividade das ações. 

Em 2025, os programas desenvolvidos contribuíram para expandir 
o acesso ao cuidado, fortalecer redes comunitárias de saúde e 
impulsionar soluções voltadas ao bem-estar e à qualidade de vida nas 
regiões de atuação do Grupo Sabin.

EIXO 2

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO INSTITUTO SABIN 202531
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OP 3 - Acesso ampliado à saúde, com foco 
na atenção primária e diagnósticos Jornada do cuidado

Fluxo de atendimento ao longo do programa:

Impacto da saúde preventiva

Criado em resposta aos desafios de acesso à saúde evidenciados 
durante a pandemia, o Ciclo do Cuidado é uma iniciativa voltada 
à promoção da saúde preventiva para pessoas em situação de 
vulnerabilidade social. 

O programa integra educação em saúde, teleconsultas, exames 
laboratoriais e acompanhamento clínico, com foco no diagnóstico 
precoce e na prevenção de doenças crônicas não transmissíveis, como 
diabetes e hipertensão.

A iniciativa é realizada em parceria com a Civicus, e com execução 
técnica da Rita Saúde e Amparo Saúde, empresas do Grupo 
Sabin, que contribuem para a realização dos atendimentos clínicos 
e para o acompanhamento dos pacientes ao longo do ciclo de 
cuidado. As organizações da sociedade civil beneficiadas também 
desempenham papel essencial no engajamento dos beneficiários e no 
acompanhamento das etapas do programa.

Em 2025, o programa contou com a participação de 25 organizações 
da sociedade civil, mobilizando 325 beneficiários ao longo do ciclo 
e ampliando o acesso a exames diagnósticos, orientação em saúde e 
acompanhamento clínico. A atuação teve abrangência nacional, com 
iniciativas distribuídas em 5 estados, incluindo o Distrito Federal (11 
OSCs), além de Bahia e São Paulo (5 OSCs cada), Amazonas (2 OSCs) 
e Pará e Tocantins (1 OSC cada).

O modelo de cuidado amplia o acesso ao diagnóstico e garante acompanhamento e encaminhamento ao 
longo do tratamento. No entanto, a continuidade da jornada depende da permanência dos beneficiários, 
que é impactada por desafios típicos de contextos de vulnerabilidade, como acesso digital, deslocamento 
e disponibilidade. A redução ao longo do ciclo também ocorre pelo próprio desenho do programa e por 
desfechos positivos nas etapas iniciais. Esse comportamento indica a necessidade de fortalecer estratégias 
de engajamento e retenção, além da articulação com a rede para assegurar a continuidade do cuidado.

Entre os beneficiários atendidos, foram identificados diferentes fatores de risco associados a doenças crônicas 
não transmissíveis, como diabetes, hipertensão e dislipidemia. A iniciativa contribui para a identificação precoce 
dessas condições e para o fortalecimento da educação em saúde, promovendo maior conscientização sobre 
autocuidado e prevenção.

Ao ampliar o acesso a diagnóstico e orientação clínica, o programa fortalece redes locais de cuidado e contribui 
para a melhoria das condições de saúde nas comunidades atendidas.

CICLO DO CUIDADO 
Promoção da saúde preventiva e 
ampliação do acesso ao diagnóstico

325 260 210 196 95
beneficiários 
mobilizados

agendamentos 
realizados

primeiras 
consultas 
realizadas

vouchers emitidos 
para exames 
laboratoriais

beneficiários 
receberam alta após 

acompanhamento

Conheça a Civicus Conheça o Rita Saúde Conheça a Amparo

ODS

https://civicus.com.br/

https://ritasaude.com.br/

https://amparosaude.com.br/
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O Programa Cuidando da Comunidade tem como objetivo ampliar o acesso a exames 
laboratoriais para pessoas em situação de  extrema vulnerabilidade social e para 
organizações da sociedade civil parceiras do Instituto Sabin. 

A iniciativa viabiliza a concessão de cortesias ou descontos em exames mediante 
solicitação realizada por meio de plataforma digital disponível no site institucional, com 
análise baseada em critérios técnicos e sociais previamente estabelecidos.

Em 2025, o processo manteve-se estruturado por meio da plataforma CleverCare, com 
análise técnica centralizada e acompanhamento contínuo das solicitações. A gestão da 
iniciativa manteve o painel de inteligência de dados, permitindo maior monitoramento 
da liberação e da utilização dos exames, além de fortalecer a rastreabilidade e a 
transparência do processo.

A análise de impacto social considera o valor estimado dos exames caso fossem 
realizados na rede privada. A partir dessa metodologia, estima-se que cada real investido 
na iniciativa gere aproximadamente R$6,75 em benefícios para as comunidades, 
evidenciando o caráter social e complementar do programa no acesso a serviços 
essenciais de saúde.

CUIDANDO DA COMUNIDADE 
Ampliação do acesso a exames diagnósticos

PROJETO DE PEITO ABERTO 
Ampliação do acesso ao diagnóstico 
do câncer de mama

18.141

3.000

2.779

150 150 150

R$ 1.223.418,07 
exames 
laboratoriais 
doados

mamografias

Resultados do programa em 2025

pessoas beneficiadas 
diretamente com 
cortesias 

punções exames 
anatomopatológicos 
(biópsias)

exames de 
imunohistoquímica

em benefícios estimados 
para a comunidade

Em 2025, o programa foi ampliado com o lançamento do Projeto De Peito Aberto, 
iniciativa realizada em parceria entre o Instituto Sabin e o Instituto BRB. O objetivo 
do convênio é ampliar o acesso a exames de rastreamento do câncer de mama no 
Distrito Federal, contribuindo para a redução da fila de espera da rede pública e para o 
diagnóstico precoce da doença. 

O convênio foi firmado em 10 de novembro de 2025, com vigência de seis meses  e as 
seguintes metas:

Os agendamentos tiveram início em 6 de dezembro de 2025, marcando o início da 
implementação do projeto. O Projeto De Peito Aberto está alinhado ao eixo estratégico 
de Promoção da Saúde Integral e Bem-Estar, ampliando o acesso ao diagnóstico precoce 
e fortalecendo a atenção à saúde da mulher. A iniciativa também reforça o papel do 
Instituto Sabin como articulador de soluções estruturantes em saúde, por meio da 
mobilização de parcerias institucionais e da geração de impacto social mensurável.

ODS
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A Fundação Pró-Rim é uma organização da sociedade civil 
referência no tratamento e na prevenção da doença renal 
crônica no Brasil. Com atuação em diferentes unidades no país, 
a instituição oferece atendimento especializado em nefrologia, 
incluindo sessões de hemodiálise, acompanhamento médico e 
ações de promoção da saúde voltadas à qualidade de vida dos 
pacientes.

Em 2025, a Fundação Pró-Rim realizou 143.954 atendimentos 
a pacientes, incluindo 125.775 sessões de hemodiálise, 
distribuídas entre suas unidades de atendimento. Os dados 
evidenciam a relevância da organização na ampliação do acesso 
ao tratamento renal e no cuidado contínuo de pessoas que 
dependem de terapias de substituição renal.

A parceria com organizações como a Fundação Pró-Rim reforça 
o compromisso do Instituto Sabin com o fortalecimento de 
iniciativas que ampliam o acesso à saúde e contribuem para a 
melhoria das condições de cuidado em comunidades atendidas.

Em 2025, o Instituto Sabin apoiou o Instituto Refazer com investimento financeiro  voltado ao fortalecimento de sua 
sustentabilidade institucional, destinados para ações de geração de renda e para tecnologia de impacto social. No 
eixo de geração de renda, os recursos foram direcionados à estruturação de bazares solidários e outras iniciativas 
de captação própria, viabilizando a aquisição de equipamentos e materiais para organização, exposição, iluminação 
e logística dos produtos. O investimento contribuiu para melhorar a experiência do público, otimizar o trabalho da 
equipe e aumentar a eficiência das ações, fortalecendo a autonomia financeira da organização. 

No campo da tecnologia de impacto social, foi apoiada a implementação do Sistema Bússola Social, ferramenta 
voltada ao registro, organização e gestão dos atendimentos realizados. A adoção do sistema ampliou a qualificação 
das informações, fortaleceu a análise de dados e aumentou a eficiência operacional, além de contribuir para 
a transparência e a capacidade de prestação de contas. Como resultado, a instituição ampliou seu alcance, 
beneficiando diretamente mais 64 crianças e fortalecendo a continuidade de seus serviços.

O Projeto Heróis de Verdade, do Hospital São José de Criciúma,é uma iniciativa voltada ao cuidado integral de 
pacientes em tratamento de saúde, com foco especial em pessoas em situação de maior vulnerabilidade. Ao longo 
do período, a ação contribuiu para o atendimento de 1.930 pacientes oncológicos, entre adultos e crianças, além 
de 176 pacientes em tratamento de hemodiálise e 57 pessoas acometidas por AVC, fortalecendo a qualidade do 
cuidado, o acolhimento e o suporte durante jornadas terapêuticas complexas.

PRÓ-RIM INSTITUTO REFAZER

HOSPITAL SÃO JOSÉ DE CRICIÚMA

Conheça o trabalho da Fundação Pró-Rim

Conheça o Instituto Refazer

Conheça o Hospital São José

ODS

ODS

ODS

https://prorim.org.br/
https://www.refazer.org.br/ 
https://www.hsjose.com.br/ 
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OP 4 - Pessoas em vulnerabilidade aumentam a consciência 
sobre sua saúde e adotam hábitos mais saudáveis

O Instituto Sabin é investidor social e parceiro 
institucional do Mapa Autismo do Brasil (MAB), iniciativa 
do Instituto Autismos que busca produzir dados sobre 
quem são as pessoas autistas no país, seus contextos 
e trajetórias, contribuindo para o aprimoramento de 
políticas públicas, práticas clínicas e redes de apoio.

Após uma primeira coleta realizada em 2023 no Distrito 
Federal, em 2025 foi conduzida a primeira coleta 
nacional do levantamento, consolidando o MAB como o 
maior estudo sobre o perfil sociodemográfico e clínico 
de pessoas autistas no Brasil e na América Latina. A 
pesquisa ocorreu entre 29 de março e 20 de julho de 
2025, reunindo 23.632 respostas válidas, sendo 5.457 de 
pessoas autistas adultas (23,1%) e 18.175 de cuidadores 
ou responsáveis (76,9%), majoritariamente mulheres 
(93%).

A iniciativa contribui para ampliar a produção de 
evidências sobre o autismo no país e fortalecer a 
construção de respostas mais qualificadas para 
o cuidado e a inclusão das pessoas autistas e de 
suas famílias.

O Programa Embaixadores da Saúde é uma iniciativa do Instituto Sabin, em parceria 
com a Civicus, voltada ao fortalecimento da pauta de saúde no campo da sociedade civil. 
Diferentemente de iniciativas direcionadas exclusivamente a organizações da área da 
saúde, o programa atua com OSCs de diferentes causas, apoiando a incorporação da 
agenda de saúde em seus projetos e territórios de atuação. 

A iniciativa combina formação, mentorias e articulação em rede, com foco em qualificar 
as organizações para integrar ações de promoção da saúde, prevenção e cuidado em 
suas estratégias, ampliando o alcance e a transversalidade do tema. Dessa forma, 
contribui para fortalecer a saúde como agenda estruturante do desenvolvimento social, 
potencializando o impacto das organizações participantes. 

Ao final do processo formativo, as organizações recebem a Certificação de Embaixadoras 
da Saúde, consolidando seu papel como multiplicadoras de conhecimento e práticas de 
promoção da saúde em seus territórios.

As organizações participantes estão distribuídas em diferentes regiões do país, com 
presença em estados como Distrito Federal, São Paulo, Bahia, Pará, Minas Gerais e 
Tocantins, evidenciando o alcance territorial do programa e sua contribuição para o 
fortalecimento de redes locais de promoção da saúde.

MAPA AUTISMO DO BRASIL (MAB)

EMBAIXADORES DA SAÚDE 
Fortalecimento de organizações da sociedade 
civil na promoção da saúde

ODS ODS

Acesse o estudo completo

Se torne um Embaixador(a) da Saúde

53 22 37 +800
pessoas 
participaram da 
formação

Resultados do programa em 2025

organizações da 
sociedade civil 
certificadas como 
embaixadoras

embaixadores 
formados

pessoas 
impactadas 
indiretamente 
nas comunidades
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https://www.mapaautismobrasil.com.br/
https://www.mapaautismobrasil.com.br/
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O Instituto Sabin mantém parceria com o Fundo Positivo, iniciativa dedicada à promoção da equidade em 
saúde e ao enfrentamento das vulnerabilidades sociais associadas ao HIV e às hepatites virais. A colaboração 
entre as instituições baseia-se em objetivos convergentes de fortalecimento da sociedade civil e ampliação do 
acesso a direitos e cuidados em saúde.

Em 2025, o apoio financeiro do Instituto Sabin contribuiu para a realização de atividades do Projeto 
Institucional do Fundo Positivo, fortalecendo organizações da sociedade civil e iniciativas voltadas à redução 
das desigualdades em saúde. 

No período, as ações apoiadas alcançaram 18.190 beneficiários diretos e 82.138 beneficiários indiretos, 
além de mobilizar 40 organizações sociais participantes do 7º Encontro Nacional de Projetos Apoiados do 
Fundo Positivo, espaço de articulação, troca de experiências e fortalecimento de redes de atuação no campo 
da saúde e dos direitos humanos.

O Núcleo de Apoio à Pesquisa (NAP) por meio da doação de exames, contribuindo para o desenvolvimento de 
pesquisas clínicas e científicas voltadas à qualificação do cuidado em saúde. Ao longo de 2025 com o apoio do 
Instituto Sabin,  a iniciativa viabilizou a realização de 2.697 exames, beneficiando 497 pacientes e apoiando 
10 projetos de pesquisa, fortalecendo a produção de conhecimento aplicado e ampliando as possibilidades 
de diagnóstico, acompanhamento e inovação em saúde.

FUNDO POSITIVO 
Investimento direto em saúde

NAP - Núcleo de Apoio à Pesquisa

Saiba mais sobre o Fundo Positivo

ODS

ODS

https://fundopositivo.org.br/
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OP 5 - Profissionais têm estrutura de trabalho 
e competências necessárias para atender de 
maneira humanizada crianças vítimas de violência

Criado em 2008, o Programa Ludotecas tem como objetivo fortalecer a proteção de crianças e 
adolescentes vítimas de violência por meio da implantação de espaços lúdicos em equipamentos 
públicos de atendimento. Esses ambientes contribuem para a humanização do acolhimento e para a 
redução de danos emocionais durante atendimentos realizados por serviços da rede de proteção social, 
como conselhos tutelares e centros especializados. 

Desde sua criação, o programa já implantou 124 ludotecas em 13 estados brasileiros, ampliando 
o acesso de crianças e adolescentes a ambientes seguros e adequados durante processos de 
atendimento e escuta especializada. 

Em 2025, foram implantadas novas unidades na Delegacia Especial de Atendimento à Mulher II e 
na Casa da Mulher Brasileira, em Boa Vista (RR), além da revitalização da ludoteca do CREAS II, em 
Ribeirão Preto (SP). Também foram destinados recursos para iniciativas com inaugurações já realizadas 
no início de 2026, como as ludotecas no Hospital Geral de Palmas (TO) e no CREAS de Gurupi (TO), 
evidenciando a continuidade e o planejamento das ações do programa. 

Adicionalmente, ao longo de 2025, foram viabilizadas novas implantações e revitalizações com recursos 
executados no período e inauguração prevista para 2026, nos municípios de Blumenau (SC), Cuiabá 
(MT), Campinas (SP), Brasília (DF), Manaus (AM) e Belém (PA), bem como ações de revitalização em 
Salvador (BA), Anápolis (GO) e Campinas (SP). Essas iniciativas reforçam a continuidade e a expansão 
do programa, evidenciando a capacidade de planejamento e execução antecipada dos investimentos. 

Ao todo, as unidades implantadas, revitalizadas e em fase de implementação possuem capacidade 
estimada de atendimento anual de aproximadamente 3.024 crianças e adolescentes, contribuindo 
para fortalecer a rede de proteção e garantir um acolhimento mais humanizado nos serviços públicos.

PROGRAMA LUDOTECAS

ODS
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APRENDIZADOS DO PERÍODO 
Gestão da jornada e coordenação 
do cuidado
Ampliar o acesso à saúde exige mais do que disponibilizar exames e consultas: exige 
estruturar e sustentar a jornada completa do cuidado. A experiência do Ciclo do 
Cuidado evidenciou que os principais desafios não estão na capacidade diagnóstica, 
mas na gestão do fluxo, especialmente, nas etapas de agendamento e na adesão ao 
longo do percurso, em contextos de vulnerabilidade. Esse aprendizado reforça que a 
resolutividade em saúde depende da coordenação entre etapas, da integração com 
parceiros e da capacidade de engajar e reter beneficiários ao longo do tempo. 

Nas Ludotecas, a atuação territorial evidenciou a importância de alinhar, desde o 
início, aspectos institucionais e operacionais em parcerias com o poder público, com 
maior articulação nos processos de formalização e implementação. 

Como evolução, o Instituto avança no fortalecimento da gestão de fluxo, na 
qualificação das parcerias e no desenvolvimento de estratégias de retenção e 
acompanhamento, buscando maior eficiência, integração e consistência na geração 
de impacto.
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Fortalecimento de Ecossistemas 
e Organizações de Impacto

O fortalecimento de ecossistemas e organizações de impacto é uma 
dimensão estratégica da atuação do Instituto Sabin. Neste eixo, 
a instituição promove iniciativas voltadas ao desenvolvimento de 
organizações da sociedade civil, à articulação de redes de colaboração e ao 
estímulo à inovação social nos territórios onde o Grupo Sabin atua. 

As iniciativas estruturadas neste eixo atuam no fortalecimento de 
capacidades, na promoção de redes de colaboração e na geração e 
disseminação de conhecimento, contribuindo para tornar o ecossistema 
mais conectado, resiliente e capaz de responder a desafios sociais de forma 
integrada. 

Em 2025, esses projetos e programas contribuíram para fortalecer 
organizações e redes de impacto, ampliar a colaboração entre diferentes 
atores e estimular o desenvolvimento de soluções inovadoras para desafios 
sociais nos territórios onde o Instituto Sabin está presente.

EIXO 3

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO INSTITUTO SABIN 202539
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OP 6 - Pessoas se tornam empreendedores 
de impacto e criam organizações

ENACTUS BRASIL
A Enactus é uma organização internacional que mobiliza estudantes universitários, 
líderes acadêmicos e executivos para desenvolver soluções empreendedoras voltadas 
à geração de impacto socioambiental. A iniciativa busca engajar a próxima geração de 
líderes na aplicação de princípios de inovação e negócios para enfrentar desafios sociais. 

Prêmio Inspirando Cuidado
Em parceria com a Enactus Brasil, o Instituto Sabin concluiu, em 2025, a 3ª edição 
do Prêmio Inspirando Cuidado, iniciativa voltada ao fomento de soluções inovadoras 
na área de Saúde e Bem-Estar (ODS 3). O edital contemplou três áreas temáticas: 
acessibilidade e qualidade em saúde, eficiência operacional em serviços de saúde e 
fortalecimento de profissionais da saúde.

ENEB 2025 
Neste ano, o Evento Nacional Enactus Brasil – ENEB, pela primeira vez, foi realizado em Belém 
(PA). Com 05 dias de duração, reuniu líderes e agentes de transformação, como executivos, 
empreendedores sociais, professores conselheiros e convidados especiais, para competir, 
celebrar e colaborar para o desenvolvimento socioambiental. Na cidade, os primeiros estágios 
da competição ocuparam a Universidade Federal do Pará (UFPA) e a final foi realizada no Centro 
de Convenções da Amazônia, um dos palcos da COP-30. E o time vencedor da competição, que 
representou o país na Enactus World Cup 2025 em Bankok na Tailândia, foi a equipe da própria 
Universidade Federal do Pará (UFPA).

O processo foi concluído com a realização de um demoday, em que foram premiados 
os projetos: 1) Econchego (UNESP Bauru), que desenvolve fraldas ecológicas para 
gestantes em situação de vulnerabilidade econômica; e 2) Asther (UEM), voltada 
ao desenvolvimento de próteses mioelétricas de membros superiores, promovendo 
autonomia, dignidade e acessibilidade.

A parceria reforça o compromisso do Instituto Sabin com o fortalecimento do ecossistema de 
inovação social e com o estímulo a soluções empreendedoras que ampliem o acesso à saúde e 
ao bem-estar nas comunidades.

PRÊMIO INSPIRANDO CUIDADO

8 64 R$20 mil

R$10 mil 2

equipes 
universitárias 
finalistas

O prêmio em números

horas de mentoria com 
especialistas e lideranças 
do Grupo Sabin

em bolsas de apoio 
distribuídas entre os 
projetos finalistas

em premiação 
para as iniciativas 
vencedoras

projetos premiados 
com soluções voltadas à 
inovação em saúde

4 48 R$920 mil 817
dias de 
evento

O ENEB em números

times 
competidores

em premiações para 
os times Enactus

participantes

ODSConheça a Enactus Brasil

https://enactus.org.br/ 
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A Jornada TransformAção é uma iniciativa de formação voltada ao fortalecimento de 
empreendedores sociais e ao desenvolvimento de soluções inovadoras para desafios 
socioambientais. Realizada em parceria com a Civicus, a jornada oferece conteúdos formativos, 
mentorias especializadas e acompanhamento estratégico para apoiar a estruturação de 
negócios de impacto em estágio inicial.

Em 2025, a Jornada TransformAção reuniu empreendedores sociais de diferentes regiões do 
país em uma trilha formativa voltada à estruturação de negócios de impacto socioambiental. 
Ao longo do processo, os participantes passaram por etapas de capacitação, mentorias 
coletivas e individuais e desenvolvimento de modelos de negócio orientados à geração de 
impacto, fortalecendo suas estratégias de atuação e a capacidade de responder a desafios 
sociais e ambientais em seus territórios.

A jornada também contribuiu para fortalecer a articulação entre empreendedores, 
mentores e organizações do ecossistema de impacto, estimulando o desenvolvimento de 
soluções viáveis, sustentáveis e alinhadas às necessidades reais das comunidades.

Débora dos Santos · Biophilos

Destaque

Como reconhecimento da relevância do conteúdo 
produzido, os materiais da Jornada TransformAção 
também foram incorporados à trilha de empreendedorismo 
de impacto da 3ª edição do Programa Centelha, iniciativa 
do Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação (MCTI) 
voltada ao estímulo à inovação no país.

“Participar da Jornada TransformAção foi um processo profundamente transformador. 
Ao longo das etapas, fui desafiada a olhar para a Biophilos Na Rede com mais clareza 
estratégica, traduzindo um propósito forte em uma proposta de valor objetiva, 
comunicável e escalável. Hoje, a Biophilos está mais estruturada, mais clara em seu 
posicionamento e mais preparada para ampliar seu impacto socioambiental. Sou 
profundamente grata por fazer parte dessa construção e por uma jornada conduzida 
com cuidado, escuta e propósito.”

TRANSFORMAÇÃO 3.0

124

R$ 30 mil

R$ 15 mil

R$ 10 mil
R$ 5 mil

5

3

62 69
empreendedores 
inscritos na jornada

projetos 
finalistas 
selecionados 
para a etapa 
de Pitch Day

iniciativas premiadas 
com soluções de impacto 
socioambiental em capital semente

2°
3°

1°

Biophilos

Academia de Emoções
Talu

Foram premiadas as iniciativas Biophilos 
(1º lugar), Talu (2º lugar) e Academia de 
Emoções (3º lugar), reconhecidas pelo 
potencial de impacto e pela consistência de 
seus modelos de negócio socioambiental.

Jornada TransformAção em números – 2025

participantes 
certificados após 
conclusão da 
trilha formativa

desafios e propostas 
de impacto 
desenvolvidos ao 
longo do processo

ODSAcesse o site da Jornada

https://jornadasocial.com.br/
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A Junior Achievement (JA) é uma das maiores organizações 
sociais do mundo voltadas à educação empreendedora, 
fundada em 1919 e indicada quatro vezes ao Prêmio Nobel 
da Paz. Presente no Brasil há mais de quatro décadas, 
a instituição atua na formação de jovens por meio de 
programas que desenvolvem habilidades empreendedoras, 
educação financeira e preparação para o mundo do 
trabalho.

Em 2025, o Instituto Sabin apoiou as unidades da Junior 
Achievement na Bahia, Distrito Federal, Goiás e Piauí, 
contribuindo para ampliar oportunidades de formação e 
desenvolvimento para jovens em diferentes regiões do país. 
Ao longo do ano, as iniciativas apoiadas alcançaram 73.152 
jovens certificados ou impactados, com a participação de 
1.726 voluntários envolvidos nas atividades educativas.

As ações desenvolvidas pelas unidades parceiras reforçam 
o compromisso com a formação de jovens protagonistas, 
preparados para atuar de forma ética, empreendedora e 
responsável em suas comunidades.

O Inova Social é uma plataforma de comunicação e disseminação de conhecimento sobre inovação social criada 
pelo Instituto Sabin em parceria com a Com Limão & Co. A iniciativa reúne conteúdos voltados ao debate sobre 
sustentabilidade, filantropia, impacto social e desenvolvimento territorial, com a participação de especialistas, 
lideranças e organizações que atuam no ecossistema de impacto no Brasil.

Com acesso gratuito e linguagem acessível, a plataforma contribui para ampliar a circulação de conhecimento 
qualificado e fortalecer o diálogo entre diferentes atores do campo social, consolidando-se como um espaço de 
referência para reflexões e práticas relacionadas à inovação social.

Podcast Inova Social Vozes – Destaque 2025
Em 2025, o Inova Social Vozes consolidou-se como uma frente estratégica de produção de conteúdo do Instituto 
Sabin, com a realização de 2 temporadas itinerantes e a produção de 24 episódios, gravados em diferentes 
contextos e eventos relevantes do ecossistema de impacto. 

O podcast esteve presente no Summit de 20 anos da Aliança Empreendedora e no Festival Social Good Brasil 
(SGB), ampliando a conexão do Instituto com debates contemporâneos sobre inovação social, empreendedorismo, 
sustentabilidade e o futuro do trabalho. 

Com formato itinerante, a iniciativa fortalece a escuta ativa e a conexão com lideranças e especialistas que atuam 
na linha de frente da transformação social, consolidando o posicionamento do Instituto como articulador de 
conhecimento e tendências no campo da inovação social.

JUNIOR ACHIEVEMENT (JA) INOVA SOCIAL

ODS
ODSConheça o Inova Social

Conheça o JA Bahia

Conheça o JA Distrito Federal

Conheça o JA Goiás

Conheça o JA Piauí

Escute o Podcast

223 66 512.739
artigos 
publicados

Resultados do Inova Social – 2025

episódios 
de podcast 
produzidos

visualizações 
(pageviews) na 
plataforma

https://inovasocial.com.br/
https://www.instagram.com/jabahia/
https://www.instagram.com/jadistritofederal/
https://jagoias.org/ 
https://jabrasil.org.br/pi
https://inovasocial.com.br/podcast/
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O Social Good Brasil (SGB) é uma organização da sociedade 
civil dedicada a acompanhar tendências e promover o uso 
de tecnologia e dados para o bem comum. A iniciativa busca 
conectar inovação, impacto social e transformação digital, 
incentivando o desenvolvimento de soluções capazes de 
responder a desafios sociais contemporâneos.

Parceiros de longa data, o Instituto Sabin e o Social Good 
Brasil mantêm colaboração em diferentes frentes voltadas 
ao fortalecimento do ecossistema de inovação social, 
promovendo espaços de diálogo, troca de conhecimento 
e articulação entre organizações, empreendedores e 
especialistas.

Em 2025, a parceria incluiu a realização do SGB na Estrada, 
evento que aconteceu pela primeira vez em Brasília, com 
a temática Inovação Social em tempos de Inteligência 
Artificial. Realizado na sede do Instituto Sabin, o encontro 
reuniu 100 participantes, promovendo reflexões sobre o 
papel da tecnologia no enfrentamento de desafios sociais. 
Ainda no mesmo ano, a iniciativa também foi realizada em 
Belém (PA), no contexto das discussões preparatórias para 

A SSIR Brasil é a edição nacional da Stanford Social Innovation Review, 
plataforma dedicada à produção e disseminação de conhecimento sobre 
inovação social, filantropia e impacto socioambiental. A iniciativa contribui 
para ampliar o acesso a conteúdos estratégicos em português, promovendo 
reflexões e fortalecendo o diálogo entre organizações da sociedade civil, 
investidores sociais, empreendedores e lideranças do setor.

Em 2025, a plataforma manteve sua atuação como referência na geração 
e difusão de conhecimento qualificado, por meio da publicação de artigos, 
produção de conteúdos editoriais e realização de iniciativas de comunicação 
e debate sobre temas relevantes para o campo da inovação social.

O apoio à SSIR Brasil contribui para fortalecer o ecossistema de impacto no 
país, ampliando o acesso a conhecimento qualificado e estimulando o debate 
sobre soluções inovadoras para desafios sociais contemporâneos.

SOCIAL GOOD BRASIL (SGB)

STANFORD SOCIAL INNOVATION 
REVIEW BRASIL

ODS ODS

a COP 30, reunindo 70 participantes em um 
encontro voltado ao tema Coexistência – na 
confluência entre natureza e tecnologia.

A parceria também esteve presente na 
14ª edição do Festival Social Good Brasil, 
realizada em Florianópolis (SC), que reuniu 
3.157 participantes, 60 palestrantes e 16 
apresentações culturais ao longo de três dias 
de programação, consolidando-se como um dos 
principais espaços de debate sobre inovação 
social e tecnologia no país.

Nesta edição do festival, o Instituto Sabin, 
em parceria com a ENGIE, assumiu o papel de 
embaixador da temática Saúde e Bem-Estar 
Digital, contribuindo para ampliar o debate 
sobre os impactos, benefícios e desafios do uso 
da tecnologia na promoção da saúde e do bem-

estar na sociedade contemporânea.

4

102 mil

82

+180

35.900

+75 mil

edições 
trimestrais 
publicadas

pessoas 
beneficiadas 
indiretamente

SSIR Brasil em números — 2025

artigos 
originais 
brasileiros

conteúdos 
publicados na 
plataforma 
digital

pessoas 
beneficiadas 
diretamente

usuários 
ativos no site

Acesse a plataforma

https://inovasocial.com.br/
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Em 2025, o Instituto Sabin apoiou a revisão do Modelo 
C 2.0, uma ferramenta amplamente utilizada no campo 
da inovação social para apoiar a estruturação e o 
desenvolvimento de negócios de impacto. O processo 
de atualização buscou incorporar aprendizados 
acumulados ao longo de mais de sete anos de utilização 
da metodologia, além de adaptar sua linguagem, 
ampliar suas dimensões de análise e fortalecer sua 
aplicabilidade em diferentes contextos do ecossistema 
de impacto.

A nova versão foi construída de forma colaborativa, 
envolvendo organizações do campo de impacto, 
especialistas e empreendedores sociais em um 
processo de escutas, testagens e experimentações 
realizadas entre 2024 e 2025. Entre as iniciativas desse 
percurso estiveram oficinas presenciais e virtuais com 
empreendedores e organizações dinamizadoras, além 
do lançamento público da versão revisada durante o 
evento Impacta Mais, em São Paulo.

O Festival de Investimentos de Impacto e Negócios Sustentáveis na Amazônia (FIINSA) consolidou-se, em sua terceira 
edição, como um dos principais espaços nacionais de articulação entre empreendedores, investidores, setor público, 
organizações da sociedade civil e lideranças tradicionais comprometidas com o desenvolvimento sustentável da região 
amazônica.

Realizado em 2025 como evento preparatório para a COP 30, o festival fortaleceu o debate sobre finanças de impacto e 
economia da floresta em pé, ampliando a visibilidade de negócios comunitários, empreendimentos indígenas, ribeirinhos e 
iniciativas urbanas voltadas ao desenvolvimento territorial sustentável.

A rodada estruturada de negócios conectou 24 empreendimentos de impacto a 13 representantes de 09 instituições 
investidoras, com demandas de captação que somaram aproximadamente R$126 milhões, além de gerar conexões que 
seguem em aprofundamento após o evento.

Como apoiador da iniciativa, o Instituto Sabin reconhece o FIINSA como um espaço estratégico para aproximar inovação, 
impacto social, desenvolvimento territorial e sustentabilidade ambiental, contribuindo para fortalecer o ecossistema 
amazônico e ampliar a capacidade de resposta a desafios globais como a crise climática, a inclusão produtiva e a 
valorização dos saberes locais.

MODELO C FIINSA – Festival de Investimentos de Impacto 
e Negócios Sustentáveis na Amazônia

ODS

ODS

Acesse a plataforma

+830 115 06 0229
participantes painelistas trilhas de 

conteúdo
sessões de pitch de 
negócios de impacto

painéis 
temáticos

https://inovasocial.com.br/
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O Impacta Mais 2025 consolidou-se como o principal 

fórum de economia de impacto do Brasil, reunindo mais 

de duas mil pessoas em torno de debates, experiências 

e conexões que reforçam a transição para modelos 

econômicos regenerativos. Com sete trilhas temáticas, 

múltiplos palcos e uma feira com negócios de diferentes 

territórios e setores, o evento destacou a importância 

da colaboração radical, da diversidade e de soluções 

que coloquem o impacto no centro das estratégias. A 

edição também reafirmou o compromisso ambiental 

ao operar como evento carbono neutro e ampliar seu 

legado por meio de diálogos contínuos ao longo do ano.

O encontro, realizado em 10 de setembro de 

2025, em São Paulo, de forma presencial e em 

parceria com o Instituto Phomenta, promoveu um 

espaço de reflexão e cocriação com organizações 

da sociedade civil sobre o tema “Sociedade 

Longeva: estamos preparados para um Brasil que 

envelhece?”. A programação combinou troca de 

experiências entre OSCs, por meio de roda de 

conversa, e dinâmicas colaborativas em grupo, 

voltadas à análise de desafios e à construção 

de possíveis soluções para o envelhecimento 

populacional no país.

Em 2025, o Instituto Sabin associou-se à Rede Filantropia e participou do FIFE – Fórum Interamericano de 

Filantropia Estratégica, realizado de 8 a 11 de abril, no Viasoft Experience, em Curitiba. Reconhecido como o 

principal evento do país voltado à gestão de organizações da sociedade civil, o FIFE reuniu especialistas e lideranças 

para discutir temas como captação de recursos, governança e sustentabilidade institucional.

O Instituto esteve presente, com destaque para a participação do gerente-executivo Gabriel Cardoso em roda de 

conversa sobre desenvolvimento institucional e captação de recursos, contribuindo para o debate qualificado no 

evento. A atuação reforça seu posicionamento na agenda de fortalecimento das OSCs e amplia oportunidades de 

articulação e parcerias no campo da filantropia e do impacto social. 

IMPACTA MAIS FESTIVAL JUPI

FIFE – Fórum Interamericano de Filantropia Estratégica

ODS ODS

ODSConheça o FIFE

https://filantropia.ong/
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OP 7 - OSCs e Negócios de Impacto aprimoram sua 
capacidade organizacional e sustentabilidade financeira

O Saúde+ é uma iniciativa do Instituto Sabin, realizada em parceria com o Instituto 
Phomenta, voltada ao fortalecimento institucional de organizações da sociedade civil que 
atuam na promoção da saúde e no desenvolvimento social. O programa oferece uma jornada 
formativa que combina encontros online, curso EAD, missões práticas e momentos de 
articulação em rede, contribuindo para o desenvolvimento das organizações participantes e 
para a ampliação do impacto social nos territórios onde atuam.

Ao longo do ciclo, foram realizados 06 encontros online, além de um curso EAD estruturado 
em três módulos, totalizando 289 horas de facilitação e 89 ações práticas implementadas 
pelas organizações participantes. A jornada registrou nota média de satisfação de 9,7, 
evidenciando o engajamento das organizações e a relevância da formação oferecida.

A iniciativa reforça o papel do Instituto Sabin como financiador estratégico e articulador de 
redes, contribuindo para o fortalecimento das capacidades de gestão das organizações e 
para a ampliação do impacto social nas comunidades onde o Grupo Sabin atua. 

O PAIS (Programa de Aceleração de Impacto Social) é uma 
iniciativa de filantropia colaborativa voltada ao fortalecimento 
institucional de organizações da sociedade civil do Distrito Federal 
e Entorno, promovendo capacitação técnica, mentorias e acesso 
a financiamento para projetos de impacto social. Em 2025, o 
programa contou com a participação do Instituto Sabin como 
parceiro correalizador, com Institutos Bancorbrás, BRB e Mais 
Brasal, fortalecendo a atuação conjunta de diferentes atores 
na promoção do desenvolvimento social da região.

Realizado ao longo de quatro meses, o ciclo reuniu organizações 
da sociedade civil em uma jornada que combinou capacitações, 
mentorias especializadas e um edital competitivo voltado ao 
fortalecimento de iniciativas com potencial de impacto social. 
Ao longo do processo, as organizações participantes tiveram 
acesso a conteúdo técnico, espaços de troca de experiências e 
oportunidades de conexão com especialistas e apoiadores do 
ecossistema social.

A participação do Instituto Sabin no PAIS reforça seu papel como 
articulador e financiador de iniciativas voltadas ao fortalecimento 
da sociedade civil, ampliando o acesso das organizações a 
conhecimento técnico, redes de colaboração e recursos para 
o desenvolvimento de soluções sociais. A iniciativa também 
evidencia o potencial da filantropia colaborativa como estratégia 
de ampliação de impacto, ao reunir diferentes instituições em 
torno de objetivos comuns e fortalecer o ecossistema social local.

SAÚDE+

PAIS – Programa de Aceleração de Impacto Social
87

179

68

R$ 114 mil 

27

61%

Cerca de 400

10

45

15.225

38.290 48.213

organizações da 
sociedade civil 
participantes

organizações da 
sociedade civil 
inscritas

projetos submetidos 
ao edital

em apoio financeiro 
direto e indireto

Saúde+ em números — 2025

cidades em 12 
estados e no 
Distrito Federal

das organizações 
ingressaram pela primeira 
vez na rede Saúde+

participações nas 
atividades formativas

projetos finalistas e 3 
iniciativas premiadas

organizações da 
sociedade civil 

pessoas impactadas pelas 
iniciativas apoiadas

beneficiários 
diretos por mês

beneficiários 
indiretos

ODS ODS

O programa também se consolida como uma importante porta 
de entrada para novas organizações no ecossistema do Instituto, 
estimulando conexões, parcerias e oportunidades de colaboração 
com iniciativas de voluntariado e outras agendas institucionais.

PAIS em números — 2025

Conheça o Saúde+ Conheça o PAIS

https://www.saudemais.org.br/
https://pais.org.br/
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O Impacta Nordeste é um portal voltado ao 
fortalecimento do ecossistema de impacto 
na região, reunindo conteúdos, iniciativas 
e oportunidades para empreendedores 
sociais, organizações e agentes de 
transformação. A plataforma promove 
conexão, aprendizado e visibilidade para 
negócios de impacto comprometidos com o 
desenvolvimento sustentável do território. 

Em 2025, a atuação foi ampliada com a 
iniciativa Impulsio.ne Ecossistemas Bahia, 
que articulou lideranças e instituições por 
meio do evento Conexão: Economia de 
Impacto, mobilizando atores estratégicos 
para o fortalecimento da agenda no estado. 
Na sequência, foi realizado um programa 
de pré-aceleração, executado pela Motirô, 
voltado à qualificação de negócios em 
estágio inicial, com mentorias, ferramentas 
de modelagem e apoio financeiro. O Instituto 
Sabin atuou como parceiro estratégico, 
contribuindo para a articulação do 
ecossistema e o fortalecimento de soluções 
de impacto socioambiental na região.

Em 2025, o Instituto Sabin manteve seu apoio à Plataforma Conjunta, iniciativa voltada ao 
fortalecimento da colaboração entre organizações da sociedade civil por meio da promoção 
de conexões, troca de conhecimento e construção de agendas coletivas. O Instituto também 
integra o comitê gestor da plataforma, contribuindo para seu direcionamento estratégico e 
fortalecimento institucional. 

Ao longo do ano, a Conjunta consolidou-se como um ambiente de articulação e aprendizagem 
no terceiro setor, ampliando seu alcance por meio da produção de conteúdos, mobilização 
de organizações e realização de eventos. Entre os destaques, está a participação no ENATS 
– Encontro Nacional do Terceiro Setor, com conteúdos audiovisuais que abordam, de forma 
acessível e provocativa, os desafios de sustentabilidade das OSCs. 

A plataforma também apresentou crescimento relevante de alcance, com mais de 124 mil 
acessos e 74 mil usuários ativos, além de evidenciar desafios estruturais do setor, como a 
limitação de recursos para o desenvolvimento institucional. Como avanço relevante, destaca-
se o desenvolvimento e lançamento da funcionalidade de inteligência artificial, iniciada 
em fase de testes em abril e oficialmente lançada em agosto, com o objetivo de orientar 
os usuários por meio de trilhas personalizadas de conteúdo e oportunidades, ampliando a 
efetividade da plataforma no apoio às organizações.

IMPACTA NORDESTE

PLATAFORMA CONJUNTA

ODS

ODS

30

6

R$6 mil

48

9

negócios 
inscritos

negócios pré-
acelerados

em capital 
semente 
mobilizado

horas de mentorias 
(individuais, coletivas e 
externas)

empreendedores 
capacitados

Resultados da pré-aceleração – 2025

1.281

31

157

11

777

376 35

conteúdos 
disponibilizados

eventos, lives 
e oficinas 
realizados

Resultados 
Plataforma 
Conjunta – 
2025

redes de apoio 
identificadas

participações 
em eventos 
presenciais

oportunidades 
de formação 
divulgadas

oportunidades 
de recursos 
financeiros

parcerias para 
promoção de 
conteúdos e ações

Site da iniciativa

Conheça a plataforma

https://conjunta.org/
https://impactanordeste.com.br/
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A Plataforma de Empréstimo Coletivo SITAWI é uma iniciativa voltada à democratização do 
investimento de impacto no Brasil, conectando investidores a negócios que geram benefícios 
socioambientais positivos. Por meio do modelo de investimento coletivo, a plataforma possibilita 
que indivíduos e organizações apoiem empreendimentos de impacto, oferecendo acesso a crédito 
com condições mais acessíveis e acompanhamento técnico aos empreendedores.

O Instituto Sabin é parceiro estratégico da iniciativa desde 2019 e, em 2025, apoiou mais 
uma rodada de investimento coletivo voltada ao fortalecimento de negócios de impacto 
com atuação no Centro-Oeste brasileiro. A rodada mobilizou investidores interessados em 
apoiar iniciativas com potencial de geração de renda, conservação ambiental e desenvolvimento 
territorial.

Entre os empreendimentos apoiados está a Mel do Sol, agroindústria apícola localizada em Águas 
Lindas de Goiás (GO), que mobilizou R$500 mil por meio da rodada de investimento. Com mais de 
40 anos de atuação, a organização trabalha com mais de 400 apicultores familiares distribuídos 
em oito estados, garantindo renda justa, rastreabilidade da produção e contribuindo para a 
conservação de mais de 70 mil hectares de áreas naturais.

Também foi apoiado o CEPPEC – Centro de Produção, Pesquisa e Capacitação do Cerrado, 
localizado em Nioaque (MS), que mobilizou R$100 mil para fortalecer suas atividades de 
extrativismo sustentável de frutos do Cerrado. Fundada em 2005, a organização promove geração 
de renda para famílias agricultoras, valoriza saberes tradicionais e contribui para a preservação de 
mais de 4 mil hectares do bioma, com produtos comercializados em mercados regionais, nacionais e 
internacionais.

A parceria reforça o compromisso do Instituto Sabin com o fortalecimento de negócios e 
organizações de impacto e com o desenvolvimento de soluções que conciliam geração de renda, 
conservação ambiental e desenvolvimento sustentável.

PLATAFORMA DE EMPRÉSTIMO COLETIVO – SITAWI

ODS

82

R$ 600 mil

19ª 

2

investidores 
participantes

mobilizados em 
investimentos de 
impacto

rodada de 
investimento 
coletivo realizada

negócios de 
impacto apoiados 
no Centro-Oeste

Plataforma SITAWI em números — 2025

Quero investir com impacto

https://emprestimocoletivo.com.br/
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O Selo Social reconhece organizações que contribuem, de forma colaborativa, para o desenvolvimento 
socioambiental de seus territórios, por meio de capacitação, acompanhamento técnico e certificação de 
projetos alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS). 

Em 2025, no Distrito Federal, o programa registrou 111 organizações inscritas, das quais 78 foram 
certificadas, além da realização de 3 encontros de formação e 22 horas de capacitação presencial. 
A plataforma do Selo Social também registrou mais de 34 mil acessos, evidenciando o engajamento 
das organizações participantes e o alcance da iniciativa.

A Jornada IA para Impacto busca acelerar a adoção ética e sistêmica de tecnologias de inteligência artificial 
para enfrentar desafios sociais e ambientais. Realizada em articulação com parceiros estratégicos como ICE, 
Fundação FEAC, Instituto Sabin e Fundação Grupo Boticário, e com o apoio institucional de organizações 
como Ashoka, Instituto Ethos e GIFE, a iniciativa conta com a facilitação do SenseLab. Nesse contexto, a 
Jornada fortalece o aprendizado coletivo, promove reflexão crítica diante de desequilíbrios estruturais 
e posiciona o campo de impacto como agente essencial para mitigar riscos, reduzir desigualdades e 
impulsionar soluções tecnológicas responsáveis. Ao co-criar recomendações, sistematizar conhecimentos 
e gerar propostas práticas implementáveis, a iniciativa catalisa a articulação do ecossistema e amplia 
capacidades para o uso seguro e inclusivo da IA.

SELO SOCIAL

JORNADA IA PARA IMPACTO

ODS

ODS

Saiba mais

https://jornadadeimpacto.ia.br/
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P 8 - Organizações dinamizadoras dos 
ecossistemas de impacto são fortalecidas

A Coalizão pelo Impacto é uma iniciativa multissetorial voltada ao fortalecimento de ecossistemas de 
negócios de impacto no Brasil, promovendo a articulação entre organizações da sociedade civil, setor 
público, iniciativa privada, universidades e empreendedores sociais. Presente em seis territórios, 
Belém (PA), Brasília (DF), Campinas (SP), Fortaleza (CE), Paranaguá (PR) e Porto Alegre (RS) 
a iniciativa busca desenvolver ambientes favoráveis à inovação social por meio de uma metodologia 
estruturada em dimensões como governança local, organizações de apoio, articulação com o ensino 
superior, setor público e privado, cultura empreendedora e mobilização de recursos financeiros.
 
Com atuação prevista entre 2021 e 2026, o ano de 2025 marcou a última etapa dedicada ao 
fortalecimento direto dos ecossistemas, antecedendo a fase de consolidação do legado e da 
autonomia dos comitês locais prevista para 2026. Ao longo do ciclo, a Coalizão apoiou programas 
de aceleração, iniciativas de articulação territorial e ações de fortalecimento institucional voltadas ao 
desenvolvimento de negócios de impacto nos territórios onde atua.
 
Entre os avanços estratégicos nos seis ecossistemas da Coalizão, destacamos Belém (PA) com 
o Nisa Delas, lançado em parceria com o Sebrae, apoiando projetos liderados por mulheres que 
enfrentam desafios sociais e ambientais, assim como a criação do Comitê Estadual de Negócios de 
Impacto por meio de decreto estadual. Em Brasília (DF) tivemos a institucionalização do Impacta 
DF junto com o Sebrae-DF promovendo articulação entre lideranças do setor público, privado e 
acadêmico para desenvolvimento de soluções com valor social, ambiental e econômico, além das 
iniciativas Transforma DF e Next Impact DF, ambas fomentadas com recursos da Coalizão. E por 
fim, Campinas (SP), no campo da articulação entre atores-chave realizou o I Seminário de Economia 
de Impacto da Região Metropolitana de Campinas, a 2ª Edição do Campinas Innovation Week, 
conectando inovação com a agenda da economia de impacto com a participação de 13 estantes de 
negócios de impacto. 

A Coalizão pelo Impacto é correalizada pelo ICE – Instituto de Cidadania Empresarial, 
Instituto Helda Gerdau, Instituto Itaúsa e Somos Um, e conta com a parceria estratégica de 
Cosan, Fundação Educar DPaschoal, Fundação FEAC, Fundação Grupo Boticário, Instituto 
Beja, Instituto Humanize, RD Saúde e Instituto Sabin, que contribuem conjuntamente para o 
fortalecimento da agenda de inovação social, empreendedorismo de impacto e desenvolvimento 
sustentável no país.

COALIZÃO PELO IMPACTO

6 450

97 R$ 1,2 milhão 

6 9

ecossistemas 
de impacto 
fortalecidos

Resultados da Coalizão pelo Impacto – 2025

negócios de impacto 
apoiados

eventos e 8 cursos 
liderados e/ou 
apoiados pela Coalizão

investidos na Chamada 
Inova Meio Ambiente

iniciativas territoriais 
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universidades no país com a 
temática do empreendedorismo 
de impacto institucionalizada

ODS

Conheça o Coalizão pelo Impacto 

https://coalizaopeloimpacto.org.br/


RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO INSTITUTO SABIN 202551

O Guia de Impacto é uma newsletter curada pelo Instituto 

Sabin dedicada à disseminação de conteúdos sobre inovação 

social, filantropia e negócios de impacto no Brasil. Em 

2025, foram publicadas 18 edições, alcançando 2.437 

assinantes, e reunindo notícias, análises, eventos e iniciativas 

que contribuem para fortalecer o diálogo e a circulação de 

conhecimento entre organizações, empreendedores e demais 

atores do ecossistema de impacto. 

A Aliança pelo Impacto é uma iniciativa multissetorial dedicada ao fortalecimento do ecossistema 
de investimentos e negócios de impacto no Brasil, promovendo articulação entre organizações 
da sociedade civil, investidores, empresas, academia e setor público. O Instituto Sabin compõe 
a iniciativa como parceiro, contribuindo especialmente para agendas de formação, produção de 
conhecimento e articulação institucional no campo de impacto.

Em 2025, a Aliança promoveu encontros nas cinco regiões do país para a construção de uma agenda 
brasileira voltada ao Fórum Latino-Americano de Investimento de Impacto (FLII), realizado em 
Mérida, no México. No Centro-Oeste, o Instituto Sabin atuou como co-organizador, junto ao Impact 
Hub Brasília, de uma roda de conversa preparatória que reuniu atores do ecossistema para discutir 
prioridades e fortalecer a participação brasileira no evento.

A iniciativa também representa o Brasil no Global Steering Group on Impact Investing (GSG), 
organização internacional dedicada à promoção do investimento de impacto em escala global.

GUIA DE IMPACTO

ALIANÇA PELO IMPACTO

O Catalyst 2030 é um movimento global que reúne empreendedores sociais, organizações da 
sociedade civil, filantropia e atores do setor público e privado com o objetivo de acelerar o alcance 
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) até 2030. Presente no Brasil desde 2021, o 
movimento promove a colaboração entre diferentes setores para impulsionar soluções sistêmicas a 
desafios sociais e ambientais.

Em 2025, o Instituto Sabin manteve sua participação nas iniciativas do capítulo brasileiro do 
Catalyst 2030, contribuindo para espaços de articulação, produção de conhecimento e mobilização 
do ecossistema de impacto. Entre as iniciativas do movimento destacam-se ações de colaboração 
entre membros, a mobilização de um fundo catalisador voltado a soluções socioambientais e a 
produção de conteúdos e diálogos estratégicos voltados à aceleração dos ODS no país.

THE CATALYST

ODS

ODS

ODS

Assine nossa Newletter

Conheça o Aliança pelo Impacto

Conheça o The Catalyst
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A publicação também funciona 

como um espaço de troca e 

escuta ativa com o campo social, 

estimulando a participação 

na indicação de pautas e 

no compartilhamento de 

experiências.

https://news.guiadeimpacto.com.br/
https://aliancapeloimpacto.org.br/
https://brazil.catalyst2030.net/
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O Instituto Sabin é associado ao Instituto Ethos, referência 

na promoção da responsabilidade social empresarial no Brasil. 

A parceria contribui para fortalecer o diálogo com empresas 

e organizações comprometidas com práticas de ESG, 

promovendo a disseminação de boas práticas e a mobilização 

do setor privado em torno do desenvolvimento sustentável.

O Instituto Sabin integra a rede do Grupo de Institutos, 

Fundações e Empresas (GIFE), referência no Brasil no 

campo do investimento social privado. A participação 

na rede contribui para fortalecer a articulação 

entre investidores sociais, promover a produção de 

conhecimento e apoiar o aprimoramento do ambiente 

institucional que sustenta a atuação do setor no país.

A RIS-DF – Rede de Investidores Sociais do Distrito Federal, iniciativa voltada ao fortalecimento 

do investimento social privado na região por meio da troca de experiências, produção de 

conhecimento e articulação entre organizações do setor. 

Coordenada pelo Instituto Bancorbrás e pelo Instituto BRB, a rede reúne o Instituto Sabin, 

além de organizações como Fundação Banco do Brasil, Rede Salesiana Brasil e Sicoob Nova 

Central, promovendo diálogo, aprendizado coletivo e iniciativas colaborativas voltadas ao 

desenvolvimento social no Distrito Federal e entorno.

O Instituto integra a rede de organizações parceiras da Fundação Abrinq, organização da sociedade 

civil que atua há mais de três décadas na promoção e defesa dos direitos de crianças e adolescentes no 

Brasil. A instituição desenvolve programas voltados às áreas de educação, saúde e proteção, além de 

mobilizar empresas e governos para fortalecer políticas e práticas em benefício da infância.

Em 2025, as iniciativas da Fundação Abrinq beneficiaram 249.051 crianças e adolescentes em 

todo o país, por meio de programas e ações voltadas à garantia de direitos e ao fortalecimento de 

organizações e políticas públicas dedicadas à infância e adolescência. A parceria contribui para ampliar 

a mobilização do setor privado e fortalecer iniciativas que promovem o desenvolvimento integral de 

crianças e adolescentes no Brasil.

INSTITUTO ETHOS

GIFE

RIS-DF

FUNDAÇÃO ABRINQ

ODS

ODS ODS

ODS

Conheça o Instituto Ethos

Conheça a Fundação Abrinq

Conheça o GIFE

https://www.ethos.org.br/
https://fadc.org.br/a-fundacao
https://gife.org.br/?gad_source=1&gad_campaignid=19678952865&gclid=Cj0KCQjwsdnNBhC4ARIsAA_3hejx1LGG7JxxqDDAsZGAXybw6rn9ZtvChlgQ190SNdH7PPPcMMGZEn8aAhHSEALw_wcB
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Fortalecendo sua estratégia de produção e disseminação de conhecimento, 
o Instituto Sabin em 2025,  por meio da realização de lives e podcasts com 
especialistas, lideranças sociais e parceiros do ecossistema de impacto. Os 
conteúdos abordaram temas alinhados à Teoria de Mudança do Instituto 
e a agendas relevantes do campo social, como empreendedorismo social, 
voluntariado corporativo, fortalecimento das organizações da sociedade 
civil e promoção da saúde.

As transmissões foram realizadas em formato multicanal, com veiculação em plataformas digitais e 
desdobramentos em cortes e conteúdos curtos para redes sociais, ampliando o alcance e a circulação 
de conhecimento entre lideranças de projetos sociais, empreendedores de impacto e profissionais do 
setor privado. A iniciativa contribui para posicionar o Instituto Sabin como disseminador de conhecimento 
e articulador do ecossistema de impacto, estimulando diálogo, aprendizado coletivo e conexões entre 
diferentes atores do campo social.

LIVES E PODCAST DO 
INSTITUTO SABIN

ODS

EDIÇÃO TEMA

Dignidade Menstrual e Empoderamento Feminino!Ep. 01

Ep. 02

Ep. 09

Ep. 03

Ep. 08

Ep. 04

Ep. 07

Ep. 05

Ep. 06

O Código dos Jovens: Como Prevenir a Violência 
Sexual na Era Digital

Filantropia Estratégica, Ecossistemas e Negócios de Impacto

PAIS 2025: Programa de Aceleração de Impacto Social

Cuidar também é coisa de homem 
Saúde Masculina em Foco

Cuidar de si é um ato de amor 
Instituto Sabin

Fortalecimento de OSCs: Apoiando Quem Apoia

Futuro do Empreendedorismo Social 
Juventude, Negócios de Impacto e Enactus Brasil

GINCANA DO BEM 2025: Voluntariado que Transforma

ACESSO
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https://www.youtube.com/watch?v=l49YTrrGVsI&list=PLyNTlhGPFW50dwbpfMGsBCOYNgn63-g9F&index=5
https://www.youtube.com/watch?v=uvDi6pfkHVQ&list=PLyNTlhGPFW50dwbpfMGsBCOYNgn63-g9F&index=3
http://youtube.com/watch?v=0sAfHrscCdk&list=PLyNTlhGPFW50dwbpfMGsBCOYNgn63-g9F&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=C-LOGMEJIbE&list=PLyNTlhGPFW50dwbpfMGsBCOYNgn63-g9F&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=AY5p7CxJK3A
https://www.youtube.com/watch?v=cTlrYXjRAs8
https://www.youtube.com/watch?v=9LYO5ETkqdI
https://www.youtube.com/watch?v=_l4eOlBrjUA
https://www.youtube.com/watch?v=9DhMeSIcms0
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Ao longo de 2025, o time do Instituto Sabin registrou 
53 participações em eventos, presenciais e online, 
fortalecendo sua atuação em espaços de diálogo, 
articulação e disseminação de conhecimento 
relacionados à inovação social, filantropia, saúde, 
voluntariado e desenvolvimento de ecossistemas de 
impacto. Essas agendas contribuíram para ampliar a 
presença institucional do Instituto em redes nacionais 
e internacionais, promover a troca de experiência e 
fortalecer parcerias estratégicas com organizações do 
campo social, universidades, investidores e lideranças 
do setor.

Entre os destaques do ano, três participações ilustram 
a relevância dessa atuação em diferentes níveis de 
articulação: nacional, latino-americano e global:

No campo internacional, Gabriel Cardoso participou do 
evento AI for Good, realizado entre 8 e 11 de julho em 
Genebra, na Suíça, no Palexpo, iniciativa vinculada ao 
sistema das Nações Unidas. A participação integrou 
uma comitiva de líderes e executivos da filantropia 
brasileira articulada para acompanhar debates e 
tendências sobre o uso responsável da inteligência 
artificial para o bem comum, com o objetivo de ampliar 
aprendizados e identificar possibilidades de aplicação 
no contexto brasileiro.

O resultado dessa participação desdobrou-se no 
engajamento do Instituto Sabin na agenda estratégica 
de inteligência artificial para impacto, especialmente 
por meio da Jornada IA para Impacto. A iniciativa 

PARTICIPAÇÃO EM EVENTO E ARTICULAÇÃO 
INSTITUCIONAL

ODS

contribui para o avanço do Objetivo Programático  
nº 07, ao fortalecer capacidades institucionais, 
promover reflexão crítica sobre o uso ético da 
tecnologia e estimular a aplicação de soluções 
inovadoras voltadas à redução de desigualdades e 
ao enfrentamento de desafios socioambientais.

Ainda no cenário internacional, o Instituto Sabin 
esteve presente no Impact Minds, realizado nos 
dias 2 e 3 de setembro em Medellín, Colômbia, 
principal encontro latino-americano dedicado à 
economia de impacto, promovido pela Latimpacto. 
Na ocasião, Gabriel Cardoso participou como 
convidado e speaker, apresentando a experiência 
do Instituto Sabin em iniciativas voltadas ao 
fortalecimento do ecossistema de impacto e à 
construção de uma nova economia orientada ao 
propósito.

No âmbito nacional, destaca-se a participação 
de Janete Vaz e Sandra Costa no Encontro de 
Filantropos da Coalizão pelo Impacto, realizado 
em fevereiro, em Belém (PA). O encontro reuniu 
lideranças filantrópicas que apoiam a iniciativa 
para discutir oportunidades de investimento 
social privado e estratégias de Fortalecimento de 
Ecossistemas de impacto no país, especialmente 
diante da relevância da região amazônica no 
contexto da COP 30.
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APRENDIZADOS DO PERÍODO 

Articulação sistêmica e 
fortalecimento de ecossistemas

O fortalecimento de ecossistemas de impacto exige mais do que o apoio direto a 
organizações: exige capacidade de articulação, coordenação e indução de dinâmicas 
colaborativas nos territórios. Em 2025, as iniciativas do eixo evidenciaram que a 
geração de impacto sustentável está diretamente relacionada à densidade das 
conexões estabelecidas entre atores, ao compartilhamento de conhecimento e à 
construção de agendas comuns.

Esse movimento reforça que atuar em ecossistemas demanda uma abordagem 
sistêmica, na qual o Instituto não apenas apoia iniciativas, mas contribui ativamente 
para estruturar ambientes mais conectados, colaborativos e capazes de responder a 
desafios complexos de forma integrada. Ao mesmo tempo, a experiência demonstrou 
que a efetividade dessas ações depende de intencionalidade na gestão dessas redes, 
com clareza de papéis, fortalecimento de capacidades institucionais e estímulo 
contínuo à colaboração entre os diferentes atores.

Como evolução, o Instituto aprofunda seu papel como articulador de ecossistemas, 
investindo na qualificação das conexões, na disseminação de conhecimento 
estratégico e no fortalecimento de arranjos colaborativos que ampliem a escala e a 
sustentabilidade do impacto nos territórios.
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VISIBILIDADE DA ATUAÇÃO SOCIAL

EXPOSIÇÃO NA MÍDIA PRESENÇA ONLINE

YouTube

LinkedIn

Instagram

Site Instituto 15.989

62.735

+411

314.608

31.891

2,1 mil

12.477

9.912

32,8 

500

309.702.650

282

8.755

97.953
usuários

impressões

inscritos

pessoas 
alcançadas

pessoas 
alcançadas

de tempo 
de exibição

visitas ao 
perfil

seguidores

visualizações

matérias citando 
o Instituto Sabin

de leitores alcançados

inserções em veículos de 
imprensa de todo o Brasil

seguidores

page views

https://www.youtube.com/@instsabin
https://www.linkedin.com/company/instsabin/?originalSubdomain=br
https://www.instagram.com/instsabin/
https://institutosabin.org.br/
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Em 2025, o Instituto Sabin conduziu um processo estruturado de evolução 
da sua identidade institucional. Mais do que uma atualização visual, o 
rebranding foi resultado do amadurecimento da nossa atuação ao longo 
de duas décadas e da necessidade de alinhar forma, estratégia
e posicionamento.

Ao longo dos anos, ampliamos território, fortalecemos governança, 
estruturamos nossa Teoria de Mudança e consolidamos impacto em
escala nacional. Esse crescimento exigia uma expressão institucional 
mais coerente com o nível de responsabilidade, abrangência e influência 
que o Instituto passou a exercer.

A nova marca nasce desse contexto.

O símbolo foi redesenhado para representar o cuidado de maneira mais 
contemporânea, humana e dinâmica. A tipografia própria fortalece 
identidade e consistência. O sistema visual incorpora mais contraste, 
presença e clareza, traduzindo inovação sem perder a proximidade. A 
escolha de pesos mais robustos, como a tipografia Black, reforça essa 
expressão ao evocar força, ousadia e caráter marcante, contribuindo para 
uma comunicação mais assertiva e contemporânea. Cada elemento foi 

pensado para comunicar maturidade institucional e capacidade de articulação 
no ecossistema de impacto. 

O conceito que orienta essa nova fase sintetiza nossa trajetória:
A inovação começa no cuidado.

O processo foi desenvolvido ao longo de 2025, com etapas de diagnóstico, 
construção conceitual e consolidação de diretrizes. O lançamento oficial ocorre 
neste início de 2026, marcando a abertura pública de uma nova etapa.

Ao completar 20 anos, o Instituto Sabin escolhe evoluir sua marca porque
expandiu sua atuação. O rebranding não representa ruptura, mas continuidade 
qualificada. Ele simboliza a virada de ciclo institucional: de uma trajetória 
construída com consistência para uma nova fase de maior influência, clareza de 
posicionamento e responsabilidade ampliada.

A identidade se renova.
O propósito permanece.
E o cuidado segue sendo o ponto de partida 
para tudo o que construímos.

REBRANDING

Evolução que reflete 
maturidade
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Ao longo de 2025, o Instituto Sabin seguiu contribuindo 
para o fortalecimento de iniciativas voltadas à promoção 
da saúde, ao apoio a organizações da sociedade civil e ao 
desenvolvimento de ecossistemas de impacto no Brasil. 
Os resultados apresentados neste relatório refletem 
uma atuação pautada pela colaboração, pela troca de 
conhecimento e pela articulação entre diferentes atores 
do campo social.

Esse trabalho coletivo reafirma a importância das 
parcerias para ampliar o alcance e a sustentabilidade das 
transformações sociais.

SEGUIMOS 
FAZENDO 
IMPACTO
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PARCEIROS DE ECOSSISTEMA
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Confira o vídeo especial de 20 anos

A inovação social tem um som. Às vezes, é o riso de uma criança 

que descobre novos horizontes. Outras vezes, é o silêncio de 

alguém que se sente acolhido, visto e pertencente. É a batida firme 

dos passos de quem caminha junto. É o eco das ações que, ao se 

somarem, criam novas oportunidades.

Há 20 anos, o Instituto Sabin se move por essas histórias e por 

esses sons. Cada iniciativa, cada projeto, cada transformação 

começa com um gesto simples, mas poderoso: um abraço. O abraço 

que cria vínculos, que resolve problemas, que diminui distâncias. O 

abraço que percorre diferenças — entre regiões, culturas, pessoas 

e necessidades.

Ao longo dessa jornada, encontramos milhares de mãos 

estendidas. Algumas buscavam apoio, outras ofereciam ajuda, 

mas todas se encontram em uma única missão: construir um futuro 

onde a qualidade de vida, o bem-estar e a prosperidade sejam 

realidade para todos.

Não celebramos um marco. Celebramos um movimento. Um 

movimento feito de coletividade, de escuta, de aprendizado. 

Porque a inovação social não acontece sozinha. Ela nasce do 

encontro, do esforço compartilhado e da transformação que se 

multiplica.

O Instituto Sabin abraça cada vida transformada e, em troca, 

recebe o abraço de quem acredita no poder da mudança. Parceiros, 

voluntários, comunidades, empreendedores sociais, lideranças — 

todos fazem parte dessa história. E,  mais do que olhar para trás, 

olhamos para frente. O futuro não está pronto. Ele está sendo 

construído agora — pelas nossas mãos, pelos nossos gestos, pelos 

nossos abraços.

A inovação social é um abraço que se multiplica.
Há 20 anos, o Instituto Sabin expande horizontes 
e multiplica possibilidades. E o amanhã? Vamos 
construí-lo juntos.

MANIFESTO
20 anos Instituto Sabin

https://www.youtube.com/watch?v=L1t7jVnwGPc



